STATUT

SZKOLY PODSTAWOWE] NR 1
IM. ADAMA MICKIEWICZA
W PUSZCZYKOWIE



Statut opracowano na podstawie:

L4

Ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. — Prawo o$wiatowe (Dz. U. z 2017 r. poz. 59 z pdzn.
zm.);

Ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. -Przepisy wprowadzajace ustawg — Prawo o$wiatowe
(Dz. U. z 2017 r. poz. 60);

Ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie o$wiaty (t. j. Dz. U. z 2016 r. poz. 1943 z
pozn. zm.);

Konwencji o prawach dziecka z dnia 20 listopada 1989 r. w Nowym Jorku (Dz. U. z 1991
Nr 120, poz. 526 z p6zn. zm,);

Ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela (t. j. Dz. U. z 2017 r. poz. 1189 z
pozn. zm.);

Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie
wymagan wobec szkot i placowek (Dz. U. z 2017 r. poz. 1611);

Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 17 marca 2017 r. w sprawie
szczegbtowe] organizacji publicznych szkot 1 publicznych przedszkoli (Dz. U. z 2017 r.
poz. 649);

Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie
organizacji roku szkolnego (Dz. U. z 2017 r poz. 1603);

Rozporzadzenia Prezesa Rady Ministrow z dnia 20 czerwca 2002 r. w sprawie Zasad
techniki prawodawczej (t. j. Dz. U. z 2016 r. poz. 283);

Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 3 sierpnia 2017 r. w sprawie
szczegotowych warunkow i sposobu oceniania, klasyfikowania i promowania uczniow i
stuchaczy w szkotach publicznych (Dz. U. z 2017r. poz. 1534);

Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 14 kwietnia 1992 r. w sprawie
warunkow 1 sposobu organizowania nauki religii w publicznych przedszkolach i1 szkotach
(Dz. U.z 1992 r. nr 36, poz. 155 z p6z. zm.);

Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej 1 Sportu z dnia 31 grudnia 2002 r. w
sprawie bezpieczenstwa 1 higieny w publicznych 1 niepublicznych szkotach 1 placowkach
(Dz. U.z 2003 r. nr 6, poz. 69 ze zm.);

Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 9 sierpnia 2017 r. w sprawie zasad
udzielania i organizacji pomocy psychologiczno - pedagogicznej w publicznych
przedszkolach, szkotach i placowkach (Dz. U. z 2017 r. poz.1591);

Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 14 lutego 2017 r. w sprawie
podstawy programowej wychowania przedszkolnego oraz podstawy programowej
ksztalcenia ogdlnego dla szkoty podstawowej, w tym dla uczniow z niepelnosprawnoscia
intelektualng w stopniu umiarkowanym lub znacznym, ksztatcenia ogdlnego dla branzowe;]
szkoty I stopnia, ksztalcenia ogolnego dla szkoty specjalnej przysposabiajacej do pracy
oraz ksztatcenia ogolnego dla szkoty policealnej (Dz. U. z 2017 r. poz. 356);
Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej i1 Sportu z dnia 9 kwietnia 2002 r. w sprawie
warunkéw prowadzenia dziatalno$ci innowacyjnej 1 eksperymentalnej przez publiczne
szkoty i placéwki (Dz. U. 2002 nr 56 poz. 506 z p6z. zm.);

Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 25 sierpnia 2017 r. w sprawie
sposobu prowadzenia przez publiczne przedszkola, szkoty i placéwki dokumentacji



przebiegu nauczania, dziatalno$ci wychowawczej 1 opiekunczej oraz rodzajow tej
dokumentacji (Dz. U. z 2017 r. poz. 1646);

Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 24 sierpnia 2017 r. w sprawie
organizowania wczesnego wspomagania rozwoju dzieci (Dz. U. z 2017 r. poz. 1635);
Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 9 sierpnia 2017 r. w sprawie
indywidualnego obowigzkowego rocznego przygotowania przedszkolnego dzieci 1
indywidualnego nauczania dzieci i mtodziezy (Dz. U. z 2017 r. poz. 1616);
Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 9 sierpnia 2017 r. w sprawie
warunkow 1 trybu udzielania zezwolen na indywidualny program nauki lub tok nauki oraz
organizacji indywidualnego programu lub toku nauki (Dz. U. z 2017 r. poz. 1596);
Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 18 sierpnia 2017 r. w sprawie
warunkow i sposobu wykonywania przez przedszkola, szkoty i placowki publiczne zadan
umozliwiajacych podtrzymywanie poczucia tozsamosci narodowej, etnicznej 1 jgzykowej
ucznidow nalezagcych do mniejszosci narodowych 1 etnicznych oraz spotecznosci
postugujace;j si¢ jezykiem regionalnym (Dz. U. z 2017 poz. 1627);

Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 9 sierpnia 2017 r. roku w sprawie
warunkow organizowania, wychowania i opieki dla dzieci i mtodziezy niepetnosprawnych,
niedostosowanych spolecznie 1 zagrozonych niedostosowaniem spotecznym (Dz. U. z
2017 r. 1578);

Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z 8 sierpnia 2017 r. roku w sprawie
szczegbtowych warunkdéw przechodzenia ucznia ze szkoly publicznej lub szkoty
niepublicznej o uprawnieniach szkoty publicznej jednego typu do szkoty publicznej innego
typu albo szkoty publicznej tego samego typu (Dz. U. z 2017 1. poz. 1546);
Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 1 sierpnia 2017 r. w sprawie
szczegdlowych warunkow i sposobu przeprowadzania egzaminu ésmoklasisty (Dz. U. z
2017 r. poz. 1512).



Rozdzial 1
Przepisy definiujace
§1

Ilekro¢ w dalszych przepisach bgdzie mowa bez blizszego okreslenia o:

1) szkole — nalezy rozumie¢ Szkole¢ Podstawowg nr 1 im. Adama Mickiewicza w
Puszczykowie;

1a) ustawie Prawo o$wiatowe - nalezy przez to rozumie¢ Ustawe z dnia 14 grudnia 2016 r. —
Prawo oSwiatowe;

2) ustawie o systemie o$wiaty — nalezy rozumie¢ Ustawg z dnia 7 wrze$nia 1991r. o Systemie
Oswiaty;

3) statucie — nalezy rozumie¢ Statut Szkoty;

4) Karcie nauczyciela - nalezy przez to rozumie¢ ustawe z 26 stycznia 1982 r. Karta
Nauczyciela;

5) dyrektorze, radzie pedagogicznej, samorzadzie uczniowskim, radzie rodzicow- nalezy
rozumie¢ organy dzialajace w Szkole Podstawowej nr 1 im. Adama Mickiewicza w
Puszczykowie;

6) uczniach i rodzicach - nalezy rozumie¢ uczniéw szkoty oraz ich rodzicow lub prawnych
opiekundw, a takze osoby (podmioty) sprawujace piecze zastepcza nad dzieckiem,;

7) wychowawcy — nalezy rozumie¢ nauczyciela, ktorego szczegdlnej opiece wychowawczej
powierzono jeden z oddziatéw w szkole;

8) organie prowadzacym szkot¢ — nalezy rozumie¢ Miasto Puszczykowo, w imieniu ktorego
dziata Burmistrz Miasta Puszczykowa;

9) organie sprawujacym nadzor pedagogiczny nad szkota — nalezy przez to rozumiec
Wielkopolskiego Kuratora O$wiaty w Poznaniu.

Rozdzial 2
Nazwa szkoly i inne informacje o szkole

§2

1. Szkota Podstawowa numer 1 imienia Adama Mickiewicza w Puszczykowie jest
o$mioletnig szkota publiczna.

la. W sktad Szkoty Podstawowej nr 1 im. Adama Mickiewicza w Puszczykowie wchodza
klasy dotychczasowego Gimnazjum nr 1 im. Alberta Einsteina w Puszczykowie. Z dniem 1
wrzesnia 2019 r. w ustroju szkolnym nie beda funkcjonowac dotychczasowe klasy
gimnazjum.

2. Szkota nosi imi¢ Adama Mickiewicza.

3. Siedziba Szkoty znajduje si¢ w Puszczykowie przy ulicy Wysokiej 1.

4. Szkota prowadzi oddziaty przedszkolne.

5. Na pieczeciach i stemplach moze by¢ uzywany czytelny skrot nazwy.

Rozdzial 3
Cele i zadania szkoty

§3



1. Celem szkoty jest ksztalcenie i wychowywanie dzieci przygotowujace do dalszej nauki i
zycia we wspoOlczesnym $wiecie. Szkota realizuje cele 1 zadania wynikajace z przepisow
prawa, a w szczegdlnosci: Ustawy - Prawo o$wiatowe, Karty Nauczyciela, Konwencji Praw
Dziecka uwzgledniajac tresci zawarte w program wychowawczo-profilaktycznym Szkoty
dostosowanym do potrzeb rozwojowych ucznia oraz potrzeb danego $rodowiska.

la. W szczegdlnosci szkota:

1) umozliwia zdobywanie wiedzy w zakresiec niezbednym do uzyskania $wiadectwa
ukonczenia szkoty podstawowej i rozwijanie dociekliwo$ci poznawczej;

2) wspomaga przyswajanie przez uczniow podstawowego zasobu wiadomosci na temat
faktow, zasad, teorii 1 praktyki, dotyczacych przede wszystkim tematéw i zjawisk bliskich
doswiadczeniom ucznidéw;

3) ksztaltuje umiejgtnosci wykorzystywania posiadanych wiadomosci podczas wykonywania
zadan 1 rozwigzywania problemow;

4) wspomaga wychowawczg rol¢ rodziny, ksztaltujac postawy otwartosci i tolerancji
nastawione na wzajemne porozumiewanie si¢, rozwigzywanie konfliktow, eliminowanie
agresji, rozwijanie empatii i wrazliwosci, a takze $§wiadome dazenie do dobra indywidualnego
1 spotecznego;

5) ksztaltuje u uczniow postaw warunkujacych sprawne i odpowiedzialne funkcjonowanie we
wspotczesnym $wiecie;

6) stymuluje samodzielno$¢, przedsigbiorczo$¢ i poczucie odpowiedzialnosci za siebie
i innych;

7) w miar¢ mozliwosci organizuje i sprawuje opieke nad uczniami, stosownie do ich wieku
i potrzeb;

8) zapewnia bezptatne nauczanie w zakresie ramowych planow nauczania;

9) przyjmuje uczniow zamieszkatych w swoim obwodzie, a w miar¢ wolnych miejsc rowniez
uczniow zamieszkatych poza obwodem;

10) zapewnia bezpieczenstwo uczniom i pracownikom Szkoty;

11) zatrudnia nauczycieli posiadajgcych kwalifikacje okreslone w odrgbnych przepisach;

12) realizuje podstawg programowg ustalong dla Szkoty Podstawowe;j;

13) zapewnia uczniom pomoc psychologiczno — pedagogiczng zgodnie z przepisami w tym
zakresie;

14) zapewnia bezpieczne i higieniczne warunki pracy i nauki, wychowania i opieki.
Realizacj¢ tego zadania powierza si¢ dyrekcji, nauczycielom, pracownikom administracji
i obshugi;

15) zapewnia uczniom mozliwosci korzystania na terenie szkoly z Internetu oraz
instalowania aktualnego oprogramowania zabezpieczajacego przed dostepem do tresci, ktore
moga stanowi¢ zagrozenie dla prawidtowego rozwoju psychicznego czy tez moralnego
ucznidw - w szczeg6lnosci tresci pornograficznych, eksponujacych przemoc, naruszajacych
normy obyczajowe, propagujacych nienawis¢ i dyskryminacje;

16) ksztattuje u ucznidow postawy prospoteczne, w tym poprzez mozliwo$¢ udzialu w
dziataniach z zakresu wolontariatu, sprzyjajace aktywnemu uczestnictwu ucznidow w zyciu
spotecznym,;

17) ksztaltuje u uczniow postawy przedsigbiorczosci i kreatywnosSci sprzyjajace aktywnemu



uczestnictwu w zyciu gospodarczym, w tym poprzez stosowanie w procesie ksztatcenia
innowacyjnych rozwigzan programowych, organizacyjnych lub metodycznych;

18) moze prowadzi¢ zajecia edukacyjne z udziatem wolontariuszy.

2. Celem szkoty jest rozwijanie u uczniow mitosci do Ojczyzny oraz poszanowania dla
polskiego dziedzictwa kulturowego, przy jednoczesnym otwarciu na warto$ci kulturowe
Europy i1 $wiata, oraz umozliwia uczniom podtrzymanie poczucia tozsamos$ci narodowe;j,
etnicznej, jezykowej i religijnej.

3. Szkota przygotowuje ucznidéw do okreslania wiasnych warto$ci 1 celow zyciowych,
rozpoznawania wartosci moralnych, wypekiania obowigzkoéw rodzinnych i obywatelskich
W oparciu o zasady solidarno$ci, demokracji, sprawiedliwo$ci i wolnosci.

4. Szkota zapewnia uczniom bezpieczenstwo, ochrong przed przemoca i przejawami patologii
spoteczne;.

5. Szkola w ograniczonym zakresie zapewnia mozliwo$¢ pobierania nauki przez dzieci
niepetnosprawne, niedostosowane spotecznie i zagrozone niedostosowaniem spotecznym,
zgodnie z indywidualnymi potrzebami rozwojowymi i edukacyjnymi oraz predyspozycjami.
6. Szczegdtowe wymagania wobec Szkot okresla Rozporzadzenie Ministra Edukacji
Narodowej w sprawie wymagan wobec szkot i placowek.

Rozdzial 4
Oddzialy przedszkolne w szkole

§4

1. Szkota prowadzi oddzialy przedszkolne.

la. Celem wychowania przedszkolnego jest wsparcie catosciowego rozwoju dziecka.
Wsparcie to realizowane jest poprzez proces opieki, wychowania i nauczania — uczenia sig,
co umozliwia dziecku odkrywanie wlasnych mozliwosci, sensu dzialania oraz gromadzenie
do$wiadczen na drodze prowadzacej do prawdy, dobra i pigkna.

2. Do zadan oddziatu przedszkolnego w szkole podstawowej nalezy:

1) Wspieranie wielokierunkowej aktywno$ci dziecka poprzez organizacje warunkow
sprzyjajacych nabywaniu do$wiadczen w fizycznym, emocjonalnym, spotecznym 1
poznawczym obszarze jego rozwoju;

2) Tworzenie warunkoéw umozliwiajacych dzieciom swobodny rozwoj, zabawe i odpoczynek
w poczuciu bezpieczenstwa;

3) Wspieranie aktywnosci dziecka podnoszacej poziom integracji sensorycznej i umiejetnosci
korzystania z rozwijajacych si¢ procesow poznawczych;

4) Zapewnienie prawidlowej organizacji warunkow sprzyjajacych nabywaniu przez dzieci
doswiadczen, ktoére umozliwig im ciggtos¢ proceséw adaptacji oraz pomoc dzieciom
rozwijajacym si¢ w sposob nieharmonijny, wolniejszy lub przyspieszony;

5) Wspieranie samodzielnej dziecigcej eksploracji $wiata, dobor treSci adekwatnych do
poziomu rozwoju dziecka, jego mozliwosci percepcyjnych, wyobrazen i rozumowania, z
poszanowaniem indywidualnych potrzeb i zainteresowan;

6) Wzmacnianie poczucia wartosci, indywidualno$¢, oryginalno$¢ dziecka oraz potrzeby
tworzenia relacji osobowych i uczestnictwa w grupie;



7) Tworzenie sytuacji sprzyjajacych rozwojowi nawykow i zachowan prowadzacych do
samodzielno$ci, dbania o zdrowie, sprawno$¢ ruchowa i bezpieczenstwo, w tym
bezpieczenstwo w ruchu drogowym;

8) Przygotowywanie do rozumienia emocji, uczu¢ wiasnych i innych ludzi oraz dbanie o
zdrowie psychiczne, realizowane m.in. z wykorzystaniem naturalnych sytuacji, pojawiajacych
si¢ w przedszkolu oraz sytuacji zadaniowych, uwzgledniajacych tresci adekwatne do
intelektualnych mozliwosci 1 oczekiwan rozwojowych dzieci;

9) Tworzenie sytuacji edukacyjnych budujgcych wrazliwo$¢ dziecka, w tym wrazliwos$é¢
estetyczng, w odniesieniu do wielu sfer aktywnos$ci czlowieka: mowy, zachowania, ruchu,
srodowiska, ubioru, muzyki, tanca, §piewu, teatru, plastyki.

10) Tworzenie warunkow pozwalajacych na bezpieczng, samodzielng eksploracj¢ otaczajacej
dziecko przyrody, stymulujacych rozwdj wrazliwosci 1 umozliwiajacych poznanie wartosci
oraz norm odnoszacych si¢ do srodowiska przyrodniczego, adekwatnych do etapu rozwoju
dziecka;

11) Tworzenie warunkow umozliwiajacych bezpieczna, samodzielng eksploracje elementow
techniki w otoczeniu, konstruowania, majsterkowania, planowania i podejmowania
intencjonalnego dziatania, prezentowania wytworéw swojej pracy;

12) Wspotdziatanie z rodzicami, réznymi $rodowiskami, organizacjami i inStytucjami,
uznanymi przez rodzicow za zrodlo istotnych warto$ci, na rzecz tworzenia warunkow
umozliwiajacych rozwoj tozsamosci dziecka;

13) Kreowanie, wspdlne z wymienionymi podmiotami, sytuacji prowadzacych do poznania
przez dziecko wartosci 1 norm spotecznych, ktérych zrodtem jest rodzina, grupa w
przedszkolu, inne doroste osoby, w tym osoby starsze, oraz rozwijania zachowan
wynikajacych z warto$ci mozliwych do zrozumienia na tym etapie rozwoju;

14) Systematyczne uzupetnianie, za zgoda rodzicow, realizowanych tresci wychowawczych o
nowe zagadnienia, wynikajace z pojawienia si¢ w otoczeniu dziecka zmian i zjawisk istotnych
dla jego bezpieczenstwa 1 harmonijnego rozwoju;

15) Systematyczne wspieranie rozwoju mechanizmoéw uczenia si¢ dziecka, prowadzace do
osiggniecia przez nie poziomu umozliwiajgcego podjecie nauki w szkole;

16) Organizowanie zaj¢¢ — zgodnie z potrzebami;

17) Tworzenie sytuacji edukacyjnych sprzyjajacych budowaniu zainteresowania dziecka
jezykiem obcym nowozytnym, checi poznawania innych kultur.

2a. Wynikajace z powyzszych celow zadania, przedszkole realizuje w ramach nastgpujacych
obszarow edukacyjnych:

1) fizyczny obszar rozwoju dziecka;

2) emocjonalny obszar rozwoju dziecka;

3) spoteczny obszar rozwoju dziecka;

4) poznawczy obszar rozwoju dziecka.

2b. Szkota organizuje dla dzieci lekcje religii. W tym czasie dzieci nieuczgszczajace na religig
maja zapewniong opieke nauczyciela.

2c. W sprawowaniu opieki nad dzie¢mi konieczne jest przestrzeganie przez rodzicow
obowiazku przyprowadzania lub odbierania dzieci ze szkoty.

2d. Dzieci moga by¢ odbierane przez inne osoby doroste upowaznione na pismie przez
rodzicow. Osoby te muszg zapewni¢ dziecku pelne bezpieczenstwo.



2e. Dziecko nie moze by¢ odbierane przez rodzicow lub opiekunow bedacych pod wpltywem
alkoholu.

2f. Zajecia obowigzkowe odbywaja si¢ codziennie w godzinach od 8.00 do 13.00. W ramach
zaj¢¢ szkola organizuje nieodptatnie nauke jezyka angielskiego w wymiarze jednej godziny
lekcyjnej, przeprowadzanej jednorazowo lub podzielonej na dwa spotkania.

2g9. Dzieci z Puszczykowa objete sg rocznym obowigzkowym przygotowaniem
przedszkolnym. Obowigzkowe roczne przygotowanie przedszkolne rozpoczyna si¢ z
poczatkiem roku szkolnego w roku kalendarzowym, w ktorym dziecko ukonczy szes¢ lat.

3. Oddziat przedszkolny pracuje od poniedziatku do pigtku realizujgc bezptatne nauczanie,
wychowanie i opieke przez 5 godzin dziennie, W tym czasie realizuje si¢ podstawy
programowe wychowania przedszkolnego.

4. Czas prowadzonych zaje¢ w oddziale przedszkolnym - w szczegdlno$ci nauki religii i
zaje¢ rewalidacyjnych, powinien by¢ dostosowany do mozliwosci rozwojowych dzieci i
wynosi¢:

1) z dzie¢mi w wicku 3-4 lat - okoto 15 minut;

2) z dzie¢mi w wieku 5-6 lat - okoto 30 minut.

5. Za zgoda rodzicéw dzieci z oddziatu przedszkolnego moga uczeszczaé na nieobowigzkowe
zajecia z religii. Czas trwania wynosi tygodniowo 2 razy po 30 minut. Po zajeciach dzieci,
ktérych rodzice pracuja, moga korzysta¢ z ptatnej opieki. Oplata za godzing opieki wynosi
1,00 zt.

Rozdzial 5
Obowiazek szkolny

§5

1. Obowiazek szkolny dziecka rozpoczyna si¢ z poczatkiem roku szkolnego w roku
kalendarzowym, w ktorym dziecko konczy 7 lat, oraz trwa do ukonczenia szkoly
podstawowej, nie dtuzej jednak niz do ukonczenia 18 roku zycia.

2. Na wniosek rodzicéw skladany do dyrektora szkoty, szkota przyjmuje do oddziatu klasy
pierwszej takze dzieci, ktore w danym roku kalendarzowym koncza 6 lat jezeli dziecko
spetnia 1 z ponizszych warunkow:

1) korzystato z wychowania przedszkolnego w roku szkolnym poprzedzajacym rok szkolny,
w ktorym ma rozpoczaé nauke w szkole podstawoweyj,

2) posiada opini¢ o mozliwosci rozpoczecia nauki w szkole podstawowej, wydang przez
publiczng  poradni¢  psychologiczno-pedagogiczng  albo  niepubliczng  poradnie
psychologiczno-pedagogiczng oraz zatrudniajgca pracownikow posiadajagcych kwalifikacje
okreslone dla pracownikow publicznych poradni psychologiczno-pedagogicznych.

3. (uchylony).

4. Dyrektor publicznej szkoty podstawowej, w obwodzie ktorej dziecko mieszka, na wniosek
rodzicow, odracza rozpoczgcie spetniania przez dziecko obowiagzku szkolnego o jeden rok
szkolny.

5. W przypadku dzieci posiadajacych orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego,
rozpoczecie spetlniania obowigzku szkolnego moze by¢ odroczone nie dluzej niz do konca
roku szkolnego w roku kalendarzowym, w ktérym dziecko konczy 9 lat.



Rozdzial 6
Tryb przyjmowania uczniow do szkoly

§6

1. Do szkoty uczgszczaja dzieci objete obowigzkiem szkolnym, zamieszkate w ustalonym
przez organ prowadzacy obwodzie szkolnym.
2. Organ prowadzacy, w porozumieniu z dyrektorem wustala liczbe oddzialow Kklas

pierwszych.
3. Liczba uczniow w oddziatach jest zgodna z wymogami prawa oswiatowego 1 nie
przekracza w klasach I-111 - 25.

4. Do klasy pierwszej rodzice zapisujg dziecko z rocznym wyprzedzeniem informujac, gdzie
dziecko bedzie realizowac roczne obowiazkowe przygotowanie przedszkolne.

4a. Terminy i zasady przeprowadzania rekrutacji okres$la organ prowadzacy szkote. Zasady
znajdujg si¢ w osobnym dokumencie modyfikowanym na kazdy rok szkolny.

5. (uchylony).
6. (uchylony).
7. (uchylony).
8. (uchylony).
9. (uchylony).
Rozdzial 7
Tryb przyjmowania dzieci do oddzialéw przedszkolnych
§7

1. Do oddziatu przedszkolnego w Szkole Podstawowej nr 1 im. Adama Mickiewicza
przyjmuje si¢ dzieci zamieszkate w Puszczykowie.

la. Terminy i zasady okresla organ prowadzacy na kazdy rok szkolny i1 s3 one w osobnym
dokumencie.

2. do 11 (uchylony).

§ 7a.
Organizacja wspoldzialania szkoly ze stowarzyszeniami lub innymi organizacjami
w zakresie dzialalnos$ci innowacyjnej

1. W szkole moga dziataé, z wyjatkiem partii i organizacji politycznych, stowarzyszenia i
inne organizacje, a w szczegolnosci organizacje harcerskie, ktorych celem statutowym jest
dziatalno$§¢ wychowawcza albo rozszerzanie i wzbogacanie form dziatalnosci dydaktycznej,
wychowawczej, opiekunczej 1 innowacyjnej szkoty.

2. Zgode na dziatalno$¢ stowarzyszen i organizacji wyraza Dyrektor Szkoty, po uprzednim
uzgodnieniu warunkow tej dzialalno$ci oraz po uzyskaniu pozytywnej opinii Rady
Pedagogicznej i Rady Rodzicow.

3. Przedstawiciele stowarzyszen 1 innych organizacji, w szczegdlnoSci organizacji
harcerskich, moga bra¢ udziat z gtosem doradczym w zebraniach Rady Pedagogiczne;j.



§7b.
Organizacja wolontariatu szkolnego

1. W szkole moze by¢ prowadzona za zgoda rodzicéw dziatalnos¢ dydaktyczno-
wychowawcza 1 opiekuncza na zasadach wolontariatu pod nadzorem merytorycznym i
metodycznym Dyrektora szkoty.

2. Cele 1 sposoby dziatania:

1) zapoznanie uczniéw z ideg wolontariatu, zaangazowanie ludzi mlodych do czynne;,
dobrowolnej i bezinteresownej pomocy innym;

2) rozwijanie postawy zyczliwo$ci, zaangazowania, otwartosci i wrazliwosci na potrzeby
innych;

3) dziatanie w obszarze pomocy kolezenskiej oraz zycia spolecznego 1 $rodowiska
naturalnego;

4) wypracowanie systemu wlaczania mlodziezy do bezinteresownych dziatan, wykorzystanie
ich umiejetnosci 1 zapatu w pracach na rzecz szkoly oraz srodowisk oczekujacych pomocy;

5) wspieranie ciekawych inicjatyw mlodziezy szkolnej;

6) promocja idei wolontariatu w szkole.

3. Za zgoda rodzicow oraz Dyrektora szkoly opieke nad uczniami podczas zajeé
edukacyjnych moze sprawowac¢ wolontariusz.

4. Zajecia pozalekcyjnych moga by¢ prowadzone przez instytucje do tego uprawnione na
zasadach wolontariatu lub odptatnie po uzyskaniu zgody rodzicow i Dyrektora szkoty.

5. Wolontariusze powinni posiada¢ odpowiednie kwalifikacje 1 speilnia¢ wymagania
odpowiednie do rodzaju i zakresu wykonywanych §wiadczen, jezeli obowiagzek posiadania
takich kwalifikacji 1 spelniania stosownych wymagan wynika z odrgbnych przepisow.

Rozdzial 8
Organizacja pracy szkoly

§8

1. Szkota organizuje zajecia dydaktyczno — wychowawcze w systemie klasowo - lekcyjnym.
2. Podstawowymi formami dziatalnosci dydaktycznej 1 wychowawczej szkoly, ktorych
wymiar okre$laja ramowe plany nauczania sa:

1) obowigzkowe zaj¢cia edukacyjne;

2) zajecia edukacyjne z religii lub etyki;

3) zajecia prowadzone w ramach pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

4) zajecia rozwijajace zainteresowania i uzdolnienia uczniow;

5) zajecia gimnastyki korekcyjnej wspomagajacej rozwoj dziecka z mikro defektami
rozwojowymi;

6) dodatkowe zajecia edukacyjne, do ktorych zalicza sig:

a) zajecia z jezyka obcego nowozytnego innego niz jezyk obcy nowozytny nauczany
w ramach obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych,

b) zajecia edukacyjne, dla ktorych nie ustalono podstawy programowej ale program
nauczania zostal dotagczony do szkolnego zestawu programow nauczania,



C) zajecia rewalidacyjne dla uczniow niepetnosprawnych,

d) zajecia logopedyczne.

3. Godzina lekcyjna trwa 45 minut.

3a. W uzasadnionych przypadkach dopuszcza si¢ prowadzenie zaje¢ edukacyjnych w czasie
od 30 do 60 minut zachowujac ogdlny tygodniowy czas zaje¢ ustalony w tygodniowym
rozktadzie zajec.

4. W przypadku edukacji wczesnoszkolnej czas trwania zajec jest elastyczny, uzalezniony od
aktywnosci uczniow.

5. Obowigzkowe =zajecia lekcyjne odbywajg si¢ w systemie jednozmianowym. W
przypadkach skrajnych dopuszcza si¢ zorganizowanie drugiej zmiany.

§9

1. Podstawowa jednostka organizacyjng szkoty jest oddziat, ktorego liczebnos¢ ustala sig¢
z organem prowadzacym szkole zgodnie z obowigzujacym prawem oswiatowym czyli
w klasach | — III nie wigcej niz 25 ucznidéw.

la. Jezeli w ciagu roku szkolnego liczba uczniow klasy I i II zwigkszy si¢ w zwiazku
Z przyjeciem z urzedu ucznia zamieszkalego w obwodzie szkoty, dyrektor szkoty po
poinformowaniu rady oddziatowej rodzicow dzieli dany oddziat.

1b. Dyrektor szkoly moze odstgpi¢ od podzialu oddziatu zwigkszajac liczbe uczniow
w oddziale ponad liczbg 25, na wniosek rady oddzialowej rodzicow oraz po uzyskaniu zgody
organu prowadzacego.

1c. Liczba uczniéw w oddziale klas I i II moze by¢ zwigkszona nie wigcej niz o 2 uczniow.
1d. Jezeli liczba uczniéw w oddziale klas I i Il zostanie zwigkszona w szkole zatrudnia sig
asystenta nauczyciela, ktory wspiera nauczyciela prowadzacego zajecia dydaktyczne,
wychowawcze i opiekuncze w tym oddziale.

le. Oddziat, w ktorym zwigkszono liczbe ucznidw, moze funkcjonowac ze zwigkszong liczbg
ucznidéw w ciggu catego etapu edukacyjnego.

2. Uczniowie kazdego oddzialu realizujg program ze Szkolnego zestawu programoOw.
Programy w Szkolnym zestawie programéw sg dopuszczane do uzytku szkolnego przez
dyrektora szkoty, na wniosek nauczycieli i po zasiggnieciu opinii rady pedagogicznej.

3. Podreczniki szkolne, na ktorych pracuja nauczyciele 1 uczniowie s3 wybierane przez
nauczycieli sposroéd podrecznikow dopuszczonych do uzytku szkolnego.

4. (uchylony).

5. W szkole ogo6lnodostepnej, w ktorej ksztalceniem specjalnym sa objeci uczniowie
posiadajacy orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego wydane ze wzgledu na autyzm,
wtym zespot Aspergera lub niepelnosprawnosci sprzezone zatrudnia si¢ dodatkowo
(z uwzglednieniem realizacji zalecen zawartych w orzeczeniu o potrzebie ksztatcenia
specjalnego):

1) nauczycieli posiadajacych kwalifikacje w zakresie pedagogiki specjalnej w celu
wspotorganizowania ksztalcenia ucznidow niepetnosprawnych lub specjalistow;

2) lub w przypadku oddziatu klas I- 111 szkoty podstawowej- asystenta;

3) lub pomoc nauczyciela.



6. W szkole ogolnodostepnej, w ktorej ksztalceniem specjalnym sg objeci uczniowie
posiadajacy orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego wydane ze wzgledu na inne niz
wymienione w ust. 5 niepetnosprawno$ci, niedostosowanie spoteczne lub zagrozenie
niedostosowaniem spolecznym, za zgoda organu prowadzacego, mozna zatrudniaé
dodatkowo (z uwzglednieniem realizacji zalecen zawartych w orzeczeniu o potrzebie
ksztalcenia specjalnego):

1) nauczycieli posiadajacych kwalifikacje w zakresie pedagogiki specjalnej w celu
wspotorganizowania ksztatcenia odpowiednio uczniow niepetnosprawnych,
niedostosowanych spolecznie oraz zagrozonych niedostosowaniem spotecznym lub
specjalistow;

2) lub w przypadku oddziatu klas I- 11 szkoty podstawowej- asystenta;

3) lub pomoc nauczyciela.

§ 10

1. Podstawg organizacji nauczania w danym roku szkolnym jest arkusz organizacyjny szkoty
opracowany przez dyrektora szkoty do 21 kwietnia na podstawie ramowego planu nauczania
ustalonego przez MEN. Arkusz organizacyjny szkoty zatwierdza organ prowadzacy szkote do
dnia 29 maja danego roku.

la. W arkuszu organizacyjnym szkoty zamieszcza si¢ w szczegdlnosci:

1) liczbe oddziatow poszczegolnych klas;

2) liczbg ucznidw w poszczegolnych oddziatach;

3) dla poszczegdlnych oddziatow:

a) tygodniowy wymiar godzin obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, w tym godzin zajgé
prowadzonych w grupach,

b) tygodniowy wymiar godzin zaje¢: religii, etyki, wychowania do Zycia w rodzinie,

¢) tygodniowy wymiar godzin zaj¢¢ rewalidacyjnych dla uczniow niepelnosprawnych,

d) wymiar godzin zaje¢ z zakresu doradztwa zawodowego,

€) wymiar 1 przeznaczenie godzin, ktore organ prowadzacy szkote moze dodatkowo przyznaé
w danym roku szkolnym na realizacje zaje¢ edukacyjnych, w szczegolnosci dodatkowych
zaje¢ edukacyjnych lub na zwigkszenie liczby godzin wybranych obowigzkowych zajec¢
edukacyjnych,

f) tygodniowy wymiar i przeznaczenie godzin do dyspozycji dyrektora szkoly;

4) liczbg pracownikow ogdtem, w tym pracownikow zajmujacych stanowiska kierownicze;

5) liczbe nauczycieli, w tym nauczycieli zajmujgcych stanowiska kierownicze, wraz z
informacja o ich stopniu awansu zawodowego 1 kwalifikacjach oraz liczbe godzin zajec
prowadzonych przez poszczegdlnych nauczycieli;

6) liczbe pracownikow administracji 1 obstugi, w tym pracownikoéw zajmujacych stanowiska
kierownicze, oraz etatéw przeliczeniowych;

7) ogolnag liczbe godzin pracy finansowanych ze $§rodkéw przydzielonych przez organ
prowadzacy szkole, w tym liczbe¢ godzin zaje¢ edukacyjnych i opiekunczych, zajeé
rewalidacyjnych, zajg¢ z zakresu pomocy psychologiczno-pedagogicznej oraz innych zajgé
wspomagajacych proces ksztalcenia, realizowanych w szczegodlnosci przez pedagoga,
psychologa, logopedg 1 innych nauczycieli;



8) liczbe godzin zaje¢ §wietlicowych;

9) liczbg godzin pracy biblioteki szkolnej.

2. Organizacje stalych, obowigzkowych 1 nadobowigzkowych zaje¢ dydaktycznych
I wychowawczych okresla tygodniowy rozklad zaje¢ ustalony zgodnie z podstawowymi
wymogami zdrowia i higieny, racjonalnie planujacy prace uczniow i nauczycieli.

3. Czas trwania poszczegdlnych zaje¢ w klasach I-III ustala nauczyciel prowadzacy te
zajecia, zgodnie z ramowym planem nauczania w cyklu ksztalcenia oraz zachowujac ogolny
tygodniowy czas zajec.

4. Dyrektor uwzglednia corocznie w arkuszu organizacyjnym szkoty podziat na grupy na
zajeciach z jezykoéw obeych nowozytnych, informatyki i zaje¢ komputerowych w oddziatach
liczacych wiecej niz 24 uczniéw, zajecia moga by¢ prowadzone w grupie oddziatowej,
miedzyoddziatowej liczacej nie wigcej niz 24 uczniéw; przy podziale na grupy uwzglednia si¢
stopien zaawansowania znajomosci jezyka obcego nowozytnego.

5. Zajecia z wychowania fizycznego w klasach IV- VIII prowadzone sg osobno dla dziewczat
i chtopcow w grupach liczacych nie wigcej niz 26 ucznidéw.

§ 11

1. Szkota organizuje zajecia z religii w wymiarze dwoch godzin tygodniowo.

2. Na zyczenie rodzicow, gdy dotyczy to grupy siedmiorga ucznidow, szkota organizuje
zajgcia z etyki.

3. Uczniowie, ktérzy nie uczestnicza w zajeciach z religii sg objeci opieka wychowawcow
$wietlicy szkolnej.

4. Niektore zajecia obowigzkowe, w tym fakultatywne oraz kotka zainteresowan i inne
zajecia nadobowigzkowe, mogg by¢ prowadzone poza systemem klasowo-lekcyjnym,
w grupach oddziatlowych lub miedzyoddziatowych.

5. Szkota moze organizowa¢ na swym terenie platne, nadobowigzkowe zajecia zgodnie
Z zyczeniem uczniow 1 rodzicow.

6. Szkota stwarza warunki do dziatania w szkole: wolontariuszy, stowarzyszen i innych
organizacji, w szczegolnoSci organizacji harcerskich, ktorych celem statutowym jest
dzialalno$¢ wychowawcza lub rozszerzanie i wzbogacanie form dzialalnosci dydaktycznej,
wychowawczej 1 opiekunczej szkoty.

§12

1. Szkota umozliwia uczniom szczeg6lnie uzdolnionym prowadzenie indywidualnego toku
lub programu nauki.

2. Na wniosek rodzicow lub za ich zgoda dyrektor szkoty po zasiggnigciu opinii poradni
psychologiczno-pedagogicznej moze zezwoli¢ uczniowi na indywidualny tok lub program
nauki a takze wyznaczy¢ nauczyciela opiekuna. Odmowa udzielenia zezwolenia na wniosek
rodzicow nastgpuje w drodze decyzji administracyjnej.

3. Szkota organizuje indywidualne nauczanie lub indywidualne roczne przygotowanie
przedszkolne w domu ucznia, dla dzieci, ktérym stan zdrowia uniemozliwia Iub znacznie
utrudnia uczeszczanie do szkoty.



4. Szkota organizuje indywidualne nauczanie lub indywidualne roczne przygotowanie
przedszkolne w domu ucznia lub na terenie szkoly dla dzieci, ktore zgodnie z orzeczeniem
poradni psychologiczno-pedagogicznej nie moga ksztalci¢ si¢ w zespole klasowym lub
szkolnym oddziale przedszkolnym.

5. Dyrektor szkoty, ktérej uczen posiada orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania,
organizuje takie nauczanie w porozumieniu z organem prowadzacym.

6. Uczen moze by¢ zwolniony z nauki wychowania fizycznego.

7. Decyzje o zwolnieniu ucznia podejmuje dyrektor szkoty na podstawie zaswiadczenia
lekarskiego.

8. Zezwolenia na indywidualny program lub tok nauki nie udziela sig:

1) w przypadku negatywnej opinii rady pedagogicznej lub poradni psychologiczno-
pedagogicznej;

2) jezeli indywidualny program, ktory ma by¢ realizowany przez ucznia, nie sprzyja
ukonczeniu szkoty w skroconym czasie.

9. Odmowa udzielenia zezwolenia nastepuje W drodze decyzji.

10. Zezwolenia na indywidualny program lub tok nauki udziela si¢ na czas nie krétszy niz
jeden rok szkolny.

11. Zezwolenie na indywidualny tok lub program nauki wygasa w przypadku:

1) uzyskania przez ucznia oceny dostatecznej lub nizszej z egzaminu klasyfikacyjnego;

2) ztozenie przez ucznia lub jego rodzicow os$wiadczenia 0 rezygnacji z indywidualnego
programu lub toku nauki.

12. Uczniowi, ktoremu zezwolono na indywidualny program lub tok nauki, dyrektor
w porozumieniu z radg pedagogiczng wyznacza nauczyciela opiekuna i ustala zakres jego
obowigzkow a W szczegdlnosci tygodniows liczbg godzin konsultacji — nie nizszg niz godzing
tygodniowo i nie przekraczajaca 5 godzin miesig¢cznie.

13. Decyzj¢ w sprawie indywidualnego programu lub toku nauki nalezy kazdorazowo
odnotowac w arkuszu ocen.

§ 13

1. Szkota udziela wszechstronnej pomocy pedagogiczno — psychologicznej polegajacej na
rozpoznawaniu i zaspokajaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych ucznia
oraz rozpoznawaniu indywidualnych psychofizycznych mozliwosci ucznia a takze na
wspieraniu rodzicow 1 nauczycieli w rozwigzywaniu probleméw wychowawczych
i dydaktycznych oraz rozwijaniu ich umiejetno$ci wychowawczych w celu zwigkszenia
efektywnosci pomocy psychologiczno-pedagogicznej dla uczniéow. Korzystanie z pomocy
psychologiczno-pedagogicznej w szkole jest dobrowolne i nicodptatne.

2. Szkota organizuje pomoc psychologiczno-pedagogiczng w formie:

1) zaje¢  specjalistycznych:  zaje¢  korekcyjno-kompensacyjnych,  logopedycznych,
rozwijajacych kompetencje emocjonalno-spoteczne oraz innych zaje¢ o charakterze
terapeutycznym;

1a) zaje¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztalcenia i zawodu;

2) zaje¢ rozwijajacych uzdolnienia;

3) zaje¢ dydaktyczno-wyrownawczych;



4) porad i konsultacji;

5) warsztatow i szkolen dla nauczycieli i rodzicow;

6) zindywidualizowanej $ciezki ksztalcenia.

3. Udzielanie pomocy indywidualnej uczniowi, wychowankowi oddziatu przedszkolnego jest
planowane i koordynowane przez zesp6t, nauczycieli, wychowawcoéw i innych specjalistow
powotany przez dyrektora szkoty.

4. Poradnie psychologiczno-pedagogiczne oraz placowki doskonalenia nauczycieli stanowig
wsparcie merytoryczne dla nauczycieli.

5. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana uczniowi w szkole polega na
rozpoznawaniu i zaspokajaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych ucznia
oraz rozpoznawani u indywidualnych mozliwosci psychofizycznych ucznia i czynnikow
srodowiskowych wptywajacych na jego funkcjonowanie w szkole, w celu wspierania
potencjalu rozwojowego ucznia i stwarzania warunkow do jego aktywnego i1 pelnego
uczestnictwa w zyciu szkoty. Potrzeba objecia ucznia pomoca psychologiczno-pedagogiczng
w szkole wynika w szczegblnosci;

1) z niepelnosprawnosci;

2) z niedostosowania spotecznego;

3) z zagrozenia niedostosowaniem spolecznym;

3a) z zaburzen zachowania i emocji;

4) ze szczegolnych uzdolnien;

5) ze specyficznych trudnosci w uczeniu sig¢;

6) z deficytow kompetencji i zaburzen sprawnosci jezykowych;

7) z choroby przewlekte;j;

8) z sytuacji kryzysowych lub traumatycznych;

9) z niepowodzen edukacyjnych;

10) z zaniedban $rodowiskowych zwigzanych z sytuacja bytowa ucznia i jego rodziny,
sposobem spgdzania czasu wolnego 1 kontaktami sSrodowiskowymi;

11) z trudnosci adaptacyjnych zwigzanych z roznicami kulturowymi lub ze zmiang
srodowiska edukacyjnego, w tym zwigzanych z wcze$niejszym ksztalceniem za granica.

6. Organizacja i udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej odbywa sie¢ we
wspotpracy z:

1) rodzicami uczniow;

2) poradniami psychologiczno-pedagogicznymi, w tym specjalistycznymi;

3) placowkami doskonalenia nauczycieli;

4) innymi szkotami i placowkami;

5) organizacjami pozarzadowymi oraz instytucjami dziatajacymi na rzecz rodziny i dzieci.

7. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana jest z inicjatywy:

1) ucznia;

2) rodzicow ucznia;

3) nauczyciela, wychowawcy lub specjalisty, prowadzacego zajgcia z uczniem;

4) poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym specjalistycznej;

5) pielegniarki szkolnej;

6) pomocy nauczyciela;

7) pracownika socjalnego;



8) asystenta rodziny;

9) kuratora sagdowego;

10) organizacji pozarzadowej lub instytucji dziatajacej na rzecz rodziny, dzieci i mtodziezy.

8. Zajecia dydaktyczno-wyrownawcze organizuje si¢ dla ucznidow majacych trudnosci w
nauce, w szczegolnosci w spelnianiu wymagan edukacyjnych wynikajacych z podstawy
programowej ksztatcenia ogdlnego dla danego etapu edukacyjnego. Liczba uczestnikow zajec
nie moze przekroczyc¢ 8.

9. Zajecia korekcyjno-kompensacyjne organizuje si¢ dla uczniow z zaburzeniami i
odchyleniami rozwojowymi lub specyficznymi trudno$ciami w uczeniu si¢. Liczba
uczestnikdw zajec nie moze przekroczyc¢ 5.

10. Zajecia logopedyczne organizuje si¢ dla uczniow z zaburzeniami mowy, ktére powoduja
zaburzenia komunikacji j¢zykowej oraz utrudniajg nauke. Liczba uczestnikow zaje¢ nie moze
przekroczy¢ 4.

11. Inne zajecia o charakterze terapeutycznym organizuje si¢ dla uczniow z dysfunkcjami i
zaburzeniami utrudniajgcymi funkcjonowanie spoteczne. Liczba uczestnikow zaje¢ nie moze
przekroczy¢ 10.

12. Zindywidualizowana $ciezka ksztalcenia sg organizowane dla ucznidéw, ktérzy moga
uczeszcza¢ do szkoty, ale ze wzgledu na trudnosci w funkcjonowaniu wynikajace w
szczegblnosci ze stanu zdrowia, nie moga realizowa¢ wszystkich zaje¢ edukacyjnych
wspolnie z oddziatem szkolnym i wymagaja dostosowania organizacji i procesu nauczania do
ich specjalnych potrzeb edukacyjnych.

13. Godzina zaj¢¢ rozwijajacych uzdolnienia i zajg¢ dydaktyczno-wyroéwnawczych trwa 45
minut, a godzina zaj¢é specjalistycznych — 60 minut. W uzasadnionych przypadkach
dopuszcza si¢ prowadzenie zaje¢ specjalistycznych w czasie krotszym niz 60 minut,
zachowujac ustalony dla ucznia taczny czas tych zajec.

§ 13a
Doradztwo zawodowe

1. Szkota organizuje zajgcia z zakresu doradztwa zawodowego realizowane w oparciu o
program przygotowany przez nauczyciela prowadzacego te zajecia (dopuszczony do uzytku
przez dyrektora, po zasiggnigciu opinii rady pedagogicznej).

2. Program zaj¢¢, o ktorych mowa w ust. 1 zawiera tre$ci dotyczace informacji o zawodach,
kwalifikacjach i stanowiskach pracy oraz mozliwosciach uzyskania kwalifikacji zgodnych z
potrzebami rynku pracy i predyspozycjami zawodowymi.

3. Wewnatrzszkolny system doradztwa zawodowego, zwany dalej to ogdt dzialan
podejmowanych przez szkote w celu przygotowania uczniow do swiadomego wyboru szkoty
ponadpodstawowe;j.

4. Celem doradztwa zawodowego jest udzielanie uczniom wszechstronnego wsparcia w
procesie decyzyjnym wyboru szkoty ponadpodstawowej 1 kierunku ksztatcenia.

5. Doradztwo zawodowe realizowane jest poprzez:

1) prowadzenie grupowych zaje¢ obowigzkowych z zakresu doradztwa zawodowego dla klas
VIli VIII;

2) udzielanie indywidualnych porad uczniom i rodzicom w zakresie:



a) wykorzystania posiadanych uzdolnien i talentow przy wykonywaniu przyszitych zadan
zawodowych;

b) instytucji i organizacji wspierajacych funkcjonowanie 0osob z niepetnosprawnosciag w zyciu
zawodowym;

C) alternatywnych mozliwosci ksztalcenia dla uczniéw z problemami emocjonalnymi i dla
uczniow niedostosowanych spotecznie;

3) upowszechnianie wsrod uczniéw i rodzicow informacji o aktualnym i prognozowanym
zapotrzebowaniu na pracownikow, Srednich zarobkach w poszczegdlnych branzach oraz
dostepnych stypendiach i1 systemach dofinansowania ksztatcenia.

6. Plan dzialan szkoty z zakresu doradztwa zawodowego na dany rok szkolny opracowuje
zespot nauczycieli ds. doradztwa zawodowego.

§14

1. Szkota gwarantuje wszystkim uczniom opieke a w szczegdlnosci:

1) podczas zaje¢ obowigzkowych i nadobowigzkowych opieke nad uczniami przebywajacymi
w szkole sprawuja nauczyciele prowadzacy zajecia;

2) w trakcie zaje¢ pozalekcyjnych opieke nad uczniami przebywajacymi w szkole sprawuja
nauczyciele organizujacy zajgcia;

3) podczas zaje¢ poza terenem szkoly w trakcie rajdéw, wycieczek organizowanych przez
szkote osobg odpowiedzialng za bezpieczenstwo uczniéw jest nauczyciel oraz inna osoba
petnoletnia, ktora zlozy deklaracje o odpowiedzialnosci wedtug ogdlnie przyjetych przepiséw
BHP;

4) podczas przerw w szkole opieke uczniom gwarantujg nauczyciele (zgodnie z regulaminem
dyzurow), czas i miejsce dyzurow okresla harmonogram przedstawiony radzie pedagogicznej
na jej pierwszym zebraniu w nowym roku szkolnym.

2. Szkota otacza szczegblng opieka uczniow klas najmtodszych.

3. Opieka indywidualng zostang otoczeni uczniowie z zaburzeniami rozwojowymi lub
uszkodzeniami narzagdow ruchu, wzroku 1 stuchu.

4. W ramach posiadanych srodkow szkota udziela doraznej pomocy uczniom znajdujacym si¢
w szczegolnie trudnej sytuacji materialnej. Wnioski rodzicow lub opiekunéw wychowawca
klasy przekazuje dyrektorowi szkoty.

§ 14a

1. Wycieczki organizuje si¢ na podstawie Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej
i Sportu z dnia 8 listopada 2001 r. w sprawie warunkow i sposobu organizowania przez
publiczne przedszkola, szkoty 1 placowki krajoznawstwa 1 turystyki.

2. Dla zapewnienia uczestnikom wycieczek pelnego bezpieczenstwa konieczne jest
przydzielenie opiekundéw sposrod nauczycieli oraz rodzicéw wedtug nastepujacych zasad:

1) jeden opiekun na 9 uczestnikdw przy przejazdach kolejowych;

2) jeden opiekun na 10 osoéb (w przypadku dzieci do 10 roku zycia) i jeden opiekun na 20
0sob (w przypadku dzieci powyzej 10 roku zycia), w innego rodzaju wycieczkach;



3) jeden opiekuna na 10 lub 25 o0s6b podczas wycieczek przedmiotowych w miejscu, ktore
jest siedzibg szkoty;

4) jeden opickun na 15 ucznidow, przy wyjsciu lub przy wyjezdzie autobusem poza
miejscowos$¢, ktora jest siedzibg szkoty;

5) jeden opiekun na 10 0so6b na wycieczki gorskie;

6) jeden opickun na 5 uczestnikow na wycieczkach wysokogorskich;

7) jeden opiekun na 10 — 13 0s6b na wycieczkach rowerowych.

§ 15

1. Raz w roku w ostatnim tygodniu nauki obchodzone jest Swieto Patrona Szkoty.
2. W trakcie roku szkolnego tworczo$¢ patrona szkoty popularyzowana jest przez:
1) konkursy recytatorskie i plastyczne;

2) wzbogacanie ksiggozbioru szkolnego.

§ 16

1. Szkota umozliwia korzystanie ze stotowki ajencyjnej, ktora przygotowuje obiady
zapewniajac higieniczne warunki spozycia.

2. Uczniowie korzystajacy z obiadow wnosza ajentowi optlate, ustalong przez ajenta
w porozumieniu z dyrektorem szkoty.

3. Ajent nieodptatnie przygotowuje uczniom herbat¢ z produktéw zakupionych przez rade
rodzicow.

§17

1. Uczniowie moga korzystac z zaje¢ pozalekcyjnych zorganizowanych w §wietlicy.

2. Zajecia te organizowane sg przede wszystkim dla uczniow klas najmiodszych, ktorym
rodzice ze wzgledu na czas pracy nie moga zagwarantowac¢ wlasciwej opieki.

3. Zajecia te prowadzone sg w grupach wychowawczych, ktorych liczebno$¢ nie powinna
przekracza¢ 25 uczniow pod opieka jednego nauczyciela.

4. Swietlica jest czynna codziennie w godzinach od 7.00 do 17.00.

5. Zapisu do $wietlicy dokonuje si¢ na podstawie karty zgtoszeniowe;j, ktora okresla rowniez
zasady odbioru dziecka ze §wietlicy.

6. Swietlica prowadzi rézne formy zajeé:

1) zajecia plastyczno-techniczne;

2) gry i zabawy $wietlicowe.

7. Dla wychowankéw oddzialéw przedszkolnych 1 uczniéw klas pierwszych dziata osobna
wietlica w godzinach od zakoficzenia zaje¢ pierwszoklasistow do 16.00. Swietlica ta
wykorzystuje osobne pomieszczenie.

8. Za prace i bezpieczenstwo dzieci w §wietlicy odpowiadaja nauczyciele wychowawcy.

§ 18



1. W szkole funkcjonuje biblioteka szkolna.

la. Biblioteka jest pracownig stuzaca realizacji potrzeb i zainteresowan ucznidow, zadan
dydaktycznych 1 wychowawczych szkoty, doskonalenia warsztatu pracy nauczyciela,
popularyzowaniu wiedzy pedagogicznej wsrod rodzicow.

1b. Biblioteka jest instytucja kultury, ktoéra gromadzi, przechowuje i udostgpnia materiaty
biblioteczne oraz informuje o materiatach bibliotecznych (swoich i obcych).

Ic. Rolg biblioteki szkolnej jest stworzenie warunkow dostepu do informacji, wdrozenie do
samodzielnego poszukiwania wiadomos$ci oraz inspirowania do kreatywnego czytania po
przez rézne formy rozwijajace zainteresowania zaje¢ czytelniczych, prowadzonych przez
nauczyciela.

2. Uzytkownikami Dbiblioteki s3: wuczniowie, nauczyciele, rodzice oraz pracownicy
administracji i obshugi.

3. Pomieszczenie biblioteki umozliwia:

1) gromadzenie i opracowanie zbiorow;

2) korzystanie ze zbioréw w czytelni lub ich wypozyczanie;

3) prowadzenie zaje¢ dydaktycznych w matych grupach;

4) korzystanie ze Szkolnego Centrum Multimedialnego.

4. Godziny pracy biblioteki dostosowane sg do czasu trwania zaje¢ szkolnych.

5. Zadania nauczyciela bibliotekarza obejmuja:

1) w zakresie pracy pedagogicznej:

a) udostepnianie zbiorow,

b) udzielanie informacji bibliotecznych, katalogowych, bibliograficznych, rzeczowych i
tekstowych,

c) informowanie uczniow i nauczycieli o nowych nabytkach,

d) inspirowanie pracy aktywu bibliotecznego i jego szkolenie,

e) prowadzenie r6znych form informacji o ksigzkach,

f) przysposobienie czytelnicze i ksztalcenie uczniéw jako uzytkownikow

g) informacji w formie pracy indywidualnej z czytelnikiem, zaje¢ grupowych i w miarg
mozliwos$ci wycieczek do bibliotek pozaszkolnych,

h) rozbudza i rozwija indywidualne zainteresowania uczniéw, wyrabia i poglgbia nawyk
czytania i uczenia si¢, m.in. poprzez:

- spotkania z bibliotekarzem gminnej biblioteki publicznej,

- czytanie dzieciom bajek, lektur, ksigzek przez bibliotekarza,

- prowadzenie akcji promujacych czytelnictwo, konkursow wewnetrznych dla uczniow z
uwzglednieniem indywidualnych mozliwosci dziecka;

i) organizuje roznorodne dziatania rozwijajace wrazliwos¢ kulturows i spoleczng, m.in.
poprzez:

- informowanie o wydarzeniach kulturalnych w regionie,

- prowadzenie rdéznorodnych form upowszechniania czytelnictwa przez organizowanie
wystaw 1 pokazow,

- organizowanie konkursow czytelniczych, recytatorskich, literackich i plastycznych,

- aktywny udziat w imprezach organizowanych przez placowki kulturalne gminy;

J) prowadzenie réznorodnych form upowszechniania czytelnictwa (wystawy, konkursy, inne
imprezy czytelnicze), umiejetnosci korzystania z informacji,



k) tworzenie warunkow do poszukiwania, porzgdkowania i wykorzystywania informacji z
r6znych zrodet oraz efektywnego postugiwania si¢ technologia informacyjna,

2) w zakresie pracy organizacyjnej:

a) gromadzenie i ewidencj¢ zbiorow,

b) konserwacje i selekcje zbiorow,

C) opracowanie biblioteczne zbiorow,

d) organizacje warsztatu informacyjnego,

e) organizacje¢ udostepniania zbiorow.

3) w zakresie wspotpracy z rodzicami i instytucjami wychowania rownoleglego:

a) poradnictwo na temat wychowania czytelniczego w rodzinie, informowanie rodzicow o
czytelnictwie uczniow,

b) uzyskiwanie i upowszechnianie materiatbw informacyjnych 1 reklamowych oraz
zachgcanie uczniow do udziatlu w imprezach czytelniczych.

5a. Nauczyciel bibliotekarz jest wspotodpowiedzialny za tworzenie wiasciwych warunkoéw do
zarzadzania informacja 1 wiedza, prowadzenia edukacji czytelniczej 1 medialnej oraz
wspomaganie procesu budowania jakos$ci pracy szkoty.

5b. Nauczyciel bibliotekarz jest zobligowany do systematycznego podnoszenia swoich
kompetencji.

6. Prace biblioteki i Szkolnego Centrum Multimedialnego reguluje regulamin biblioteki.

7. Biblioteka szkolna realizuje nastgpujace cele:

1) rozbudzanie i rozwijanie potrzeb czytelniczych, zainteresowan uczniow;

2) przygotowywanie do korzystania z réznych zrodet informacii;

3) wdrazanie do poszanowania ksigzki;

4) udzielanie pomocy nauczycielom w ich pracy i doskonaleniu zawodowym;

5) otaczanie opiekg uczniéw szczegolnie uzdolnionych;

6) wspotdziata z nauczycielami;

7) rozwija zycie kulturalne szkoty;

8) wpieranie doskonalenia nauczycieli;

9) przygotowuje uczniéw do uczestnictwa w zyciu kulturalnym spoteczenstwa.

7a. Zadania biblioteki szkolnej:

1) popularyzacja nowosci bibliotecznych,

2) statystyka czytelnictwa;

3) informacja problemowa oparta na wykorzystaniu tradycyjnego i komputerowego warsztatu
informacyjnego;

4) komputeryzacja biblioteki;

5) renowacja 1 konserwacja ksiggozbioru;

6) systematyczna praca z czytelnikiem indywidualnym, grupowym, zbiorowym;

7) wspotpraca z radg pedagogiczng, radg rodzicow;

8) wspotpraca z innymi bibliotekami na terenie gminy;

9) Wyksztalcenie u uczniéw umiejetnosci zwigzanych z wyszukiwaniem, gromadzeniem,
przetwarzaniem i tworzeniem informacji.

8. Dyrektor szkoty sprawuje bezposredni nadzor nad biblioteka szkolng poprzez:

1) wlasciwa obsadg¢ personalna;

2) odpowiednio wyposazone pomieszczenie warunkujace prawidlowg prace;



3) realizacje zadan edukacyjnych w oparciu 0 wykorzystanie technologii informacyjnej;

4) zapewnienie srodkow finansowych na dziatalnos¢ biblioteki;

5) inspirowanie wspoélpracy grona pedagogicznego z bibliotekg w celu wykorzystania
zbiorow bibliotecznych w pracy dydaktyczno-wychowawczej, w przygotowaniu uczniéw do
samoksztalcenia i rozwijania kultury czytelniczej;

6) zatwierdzenie tygodniowego rozktadu zaj¢¢ biblioteki;

7) stwarzanie mozliwo$ci doskonalenia zawodowego bibliotekarza.

9. Biblioteka szkolna wspotpracuje z:

1) uczniami;

2) nauczycielami i wychowawcami;

3) rodzicami;

4) innymi bibliotekami.

10. W ramach swej dziatalnosci biblioteka szkolna moze takze nawigza¢ wspotprace z:

1) gmina;

2) wiadzami lokalnymi;

3) o$rodkami kultury;

4) innymi instytucjami.

11. Zasady wspolpracy biblioteki z:

1) uczniami:

a) udostepnianie zbioréw do domu, w czytelni i na zajecia lekcyjne,

b) rozpoznawanie i wspieranie zainteresowan i potrzeb czytelniczych i literackich poprzez
rozmowy indywidualne, ankiety, konkursy,

¢) informowanie o zbiorach, doradzanie,

d) prowadzenie lekcji bibliotecznych i zaj¢¢ indywidualnych podczas odwiedzin uczniow w
bibliotece,

e) pomaganie uczniom w odrabianiu lekcji, poszukiwaniu potrzebnych informacji,

f) opieka nad uczniami przebywajacymi w czytelni,

2) nauczycielami:

a) udostepnianie zbioréw do domu, w czytelni i na zajecia lekcyjne,

b) konsultowanie tematyki i terminow lekcji bibliotecznych,

c¢) informowanie o stanie czytelnictwa indywidualnego i klasowego,

d) rozpoznawanie potrzeb nauczycieli poprzez rozmowy indywidualne i ankiety,

e) informowanie o nowych zbiorach w bibliotece,

f) wspoélpraca z Radg Pedagogiczng (udziat z zebraniach RP, udziat w pracy WDN);

3) rodzicami:

a) udostepnianie zbiorow do domu i w czytelni,

b) rozpoznawanie potrzeb w trakcie odwiedzin w bibliotece,

c) informowanie o lekturach szkolnych, nowosciach wydawniczych, wydawnictwach
psychologiczno-pedagogicznych i dydaktycznych,

d) nieodptatne przyjmowanie ksigzek z prywatnych zbiorow do ksiggozbioru szkolnego;

4) innymi bibliotekami:

a) korzystanie z ofert, wymiana informacji i wspotdziatanie w organizowaniu przedsigwzig¢
(konkursy, warsztaty, wyktady i in.),



b) uzupetnianie zasobéw ksiggozbioru o brakujgce pozycje na zasadach wypozyczania
mi¢dzybibliotecznego.

§ 18a
Gospodarowanie podre¢cznikami, materialami edukacyjnymi oraz materialami
¢wiczeniowymi w szkole

1. Szkota w sposob nieodptatny wypozycza uczniom podreczniki lub materiaty edukacyjne
majgce posta¢ papierowa lub zapewnia uczniom dostep do podrecznikow lub materiatow
edukacyjnych majacych posta¢ elektroniczng albo tez udostepnia lub przekazuje uczniom
materiaty ¢wiczeniowe bez obowigzku zwrotu.

2. Uczniowie majg prawo do bezplatnego dostgpu do podrecznikow, materiatow
edukacyjnych lub materiatéw ¢wiczeniowych, o ktérych mowa w ust. 1.

3. W przypadku uszkodzenia, zniszczenia lub niezwrocenia podrecznika lub materiatow
edukacyjnych rodzice ucznia sg zobowigzani do zwrotu kosztu ich zakupu lub kosztu
podrecznika do zaje¢ z zakresu edukacji.

4. Postepowanie z podrgcznikami i materiatami edukacyjnymi w przypadkach przejécia
ucznia z jednej szkoty do innej w trakcie roku szkolnego:

1) uczen odchodzacy ze szkoly jest zobowigzany do zwrdcenia wypozyczonych
podrecznikéw do biblioteki najpdzniej w dniu przerwania nauki. Zwrocone podreczniki
I materiaty edukacyjne stajg si¢ wlasnoscig organu prowadzacego;

2) w przypadku zmiany szkoty przez ucznia niepetnosprawnego, ktory zostal wyposazony
W podreczniki 1 materialty edukacyjne dostosowane do jego potrzeb i1 mozliwosci
psychofizycznych uczen nie zwraca ich do biblioteki szkolnej 1 na ich podstawie kontynuuje
nauk¢ w nowej jednostce. Szkota wraz z wydaniem arkusza ocen przekazuje szkole protokot
zdawczo- odbiorczy, do ktorej uczen zostal przyjety.

5. W przypadku gdy szkota dysponuje wolnymi podrecznikami zapewnionymi przez ministra
odpowiedniego do spraw oswiaty i wychowania lub zakupionymi z dotacji celowej,
dostosowanymi do potrzeb edukacyjnych 1 mozliwosci psychofizycznych uczniow
niepetnosprawnych dyrektor moze je przekaza¢ dyrektorowi szkoty, ktora wystapi z
wnioskiem o ich przekazanie. Podrgczniki staja si¢ wlasnoscig organu prowadzacego szkote,
ktorej zostaty przekazane.

6. Szczegdtowe warunki korzystania przez ucznidow z podrgcznikow lub materiatow
edukacyjnych okresla dyrektor szkoty przy uwzglednieniu co najmniej 3 letniego czasu
uzywania.

§ 19

Szkota otacza szczego6lng opieka dzieci pozostajace w rodzinach zastepczych zamieszkate w
rejonie szkoty.

§ 20



W szkole odbywa si¢ nauczanie religii w wymiarze dwédch godzin tygodniowo. (Oddziat
przedszkolny jedna godzina tygodniowo).

Rozdzial 9
Organy Szkoly i ich kompetencje
§21

1. Organami Szkoty sa:

1) Dyrektor Szkoty;

2) Rada Pedagogiczna;

3) Samorzad Uczniowski;

4) Rada Rodzicow.

2. Stanowisko dyrektora powierza i z tego stanowiska odwotuje organ prowadzacy szkotg.

3. Kandydata na dyrektora wytania si¢ w drodze konkursu.

4. Dyrektor szkoty:

1) kieruje biezaca dziatalnoscig szkoty i reprezentuje ja na zewnatrz;

2) sprawuje nadzor pedagogiczny;

3) sprawuje opiek¢ nad wuczniami oraz stwarza warunki harmonijnego rozwoju
psychofizycznego poprzez aktywne dziatanie prozdrowotne;

4) realizuje uchwaty rady pedagogicznej podjete w ramach jej kompetencji stanowigcych;

5) dysponuje srodkami okreslonymi w planie finansowym szkoly zaopiniowanym przez radg
pedagogiczng i rade rodzicow i ponosi odpowiedzialnos¢ za jej prawidtowe wykorzystanie,
a takze organizuje administracyjna, finansowa 1 gospodarczg dziatalnos$¢ szkoty;

6) wykonuje zadania zwigzane z zapewnieniem bezpieczenstwa uczniom i nauczycielom
W czasie zaj¢¢ organizowanych przez szkofg;

7) wspotdziata ze szkotami wyzszymi w organizacji praktyk pedagogicznych;

8) pelni obowigzki zwigzane z funkcjg przewodniczacego zespolu egzaminacyjnego
egzaminu klas 6smych;

9) stwarza warunki do dziatania w szkole: wolontariuszy, stowarzyszen i innych organizacji,
w szczegllnos$ci organizacji harcerskich, ktorych celem statutowym jest dziatalnosé
wychowawcza lub rozszerzanie w zbogacanie form dziatalnosci dydaktycznej,
wychowawczej 1 opiekunczej szkoty;

10) wykonuje inne zadania wynikajace z przepisow szczegdtowych;

11) odpowiada za realizacj¢ zalecen wynikajacych z orzeczenia o potrzebie ksztalcenia
specjalnego ucznia;

12) wspolpracuje z pielegniarkg albo higienistka szkolna, lekarzem i lekarzem dentysta,
sprawujacymi profilaktyczng opieke zdrowotng nad dzie¢mi i mtodzieza, w tym udostgpnia
imig, nazwisko i numer PESEL ucznia celem wiasciwej realizacji tej opieki;

13) organizuje dodatkowe zajecia edukacyjne za zgoda organu prowadzacego szkote i po
zasiggnigciu opinii rady pedagogicznej i rady rodzicow.

4a. Dyrektor szkoty w terminie 30 dni od dnia otrzymania zalecen (wydanych przez
wizytatora) jest obowigzany powiadomic:

1) organ sprawujacy nadzor pedagogiczny o sposobie realizacji zalecen;

2) organ prowadzacy szkote o otrzymanych zaleceniach oraz o sposobie ich realizacji.



5. Dyrektor jest kierownikiem zaktadu pracy dla zatrudnionych w szkole nauczycieli i
pracownikow nie bedacych nauczycielami.

6. Dyrektor decyduje w sprawach:

1) zatrudniania i zwalniania nauczycieli oraz innych pracownikow szkoty;

2) wezesniejszym  przyjeciu  dziecka do szkolty, po zasiggnigciu opinii poradni
psychologiczno-pedagogicznej;

3) odroczeniu obowigzku szkolnego dziecka mieszkajagcego w obwodzie szkoty, po
zasiggnigciu opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej;

4) wyrazania zgody (na wniosek rodzicéw) na realizacje obowigzku szkolnego poza szkota;
5) przyznawania nagrod dyrektora oraz wymierzania kar porzadkowych nauczycielom oraz
innym pracownikom szkoty;

6) wystepowania z wnioskami, po zasi¢gni¢ciu opinii rady pedagogicznej w sprawach
odznaczen, nagrdd i innych wyrdznien dla nauczycieli oraz pozostatych pracownikow szkoty,
7) dopuszczenia do uzytku szkolnego zestawu programoéw nauczania (po zasiggni¢ciu opinii
rady pedagogicznej);

8) dopuszczenia do uzytku w szkole zaproponowanego przez nauczyciela podrecznika;

9) zatwierdzania planu rozwoju zawodowego nauczycieli;

10) wyznaczania opiekuna stazu,;

11) powolywania komisji kwalifikacyjnej dla nauczyciela stazysty.

7. Dyrektor szkoty wykonujac swoje zadania wspolpracuje z radg pedagogiczng, samorzadem
uczniowskim, radg rodzicow.

8. Powoluje jako ciato doradcze Prezydium Rady Pedagogiczne;.

9. W szkole funkcjonuje stanowisko wicedyrektora.

10. Stanowisko wicedyrektora powierza i odwotuje z niego dyrektor szkoty, po zasiegnieciu
opinii organu prowadzacego i rady pedagogiczne;.

11. Zadaniem wicedyrektora jest wspomaganie dyrektora w kierowaniu szkota zgodnie z
ustalonym przydzialem zadan i kompetencji oraz zastepowanie dyrektora w przypadku jego
nieobecnosci.

§ 22

1. W szkole dziala rada pedagogiczna bedaca kolegialnym organem szkoly w zakresie
realizacji zadan dotyczacych ksztalcenia, wychowania i opieki.

2. W sktad rady pedagogicznej wchodza wszyscy nauczyciele zatrudnieni w szkole.

3. W zebraniach rady pedagogicznej mogg takze bra¢ udzial osoby zaproszone przez jej
przewodniczgcego lub na wniosek rady pedagogiczne;.

4. Przewodniczacym rady pedagogicznej jest dyrektor szkoty.

5. Zebrania rady pedagogicznej sg organizowane: przed rozpoczgciem roku szkolnego, W
kazdym polroczu w zwigzku z zatwierdzaniem wynikéw klasyfikowania i promowania
ucznidéw, po zakonczeniu kazdego podtrocza w zwiazku z analizg pracy szkoty oraz w miare
biezacych potrzeb.

6. Zebrania moga by¢ organizowane z inicjatywy przewodniczacego lub co najmniej 1/3
cztonkow rady, organu prowadzacego szkote, organu nadzoru pedagogicznego.



7. Przewodniczacy prowadzi 1 przygotowuje zebrania rady pedagogicznej oraz jest
odpowiedzialny za zawiadomienie wszystkich jej cztonkéw o terminie i porzadku zebrania.

8. Przynajmniej dwa razy w roku przedstawia radzie pedagogicznej ogodlne wnioski
wynikajace ze sprawowania nadzoru pedagogicznego oraz informuje o dziatalnosci szkoty.

9. Do kompetencji stanowigcych rady pedagogicznej nalezy:

1) zatwierdzanie plandéw pracy szkoty (po ich zaopiniowaniu);

2) zatwierdzanie wynikow klasyfikacyjnych i promocji uczniow;

3) podejmowanie uchwaly w sprawie cksperymentéow pedagogicznych w szkole po
zaopiniowaniu ich projektow przez rad¢ rodzicow;

4) ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego;

5) ustalanie sposobu wykorzystania wynikow nadzoru pedagogicznego, w tym
sprawowanego nad szkola, przez organ sprawujacy nadzor pedagogiczny, w celu
doskonalenia pracy szkoty.

10. Rada pedagogiczna opiniuje w szczegdlnosci:

1) organizacj¢ pracy szkoly w tym zwlaszcza tygodniowy rozktad zaje¢ lekcyjnych i
pozalekcyjnych;

2) projekt planu finansowego szkoty sktadany przez Dyrektora;

3) wnioski dyrektora dotyczace wystgpienia o przyznanie nauczycielom odznaczen;

4) nagrdd i innych wyr6znien;

5) propozycje dyrektora w sprawach przydziatu nauczycielom statych prac i zaje¢ w ramach
wynagrodzenia  zasadniczego oraz  dodatkowo platnych zaje¢  dydaktycznych,
wychowawczych i1 opiekunczych;

6) Programy, ktore zostang dopuszczone przez dyrektora do uzytku szkolnego;

7) Propozycje realizacji dwoch godzin obowigzkowych zajg¢ wychowania fizycznego
w klasach IV — VIII, przedstawione przez dyrektora szkoty;

8) (uchylony);

9) Wystepuje z wnioskami w sprawach organizacji dodatkowych zaje¢ edukacyjnych, do
ktorych zalicza si¢: zajgcia z jezyka obcego nowozytnego, innego niz jezyk obcy nauczany w
ramach obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych oraz zajgcia, dla ktorych nie zostata ustalona
podstawa programowa, lecz program nauczania tych zaje¢ zostal wiaczony do szkolnego
programu zestawOw nauczania oraz zaj¢¢ prowadzonych w ramach pomocy psychologiczno-
pedagogicznej i zajec rozwijajacych zainteresowania i uzdolnienia ucznidéw.

11. Dyrektor wstrzymuje wykonanie uchwat, o ktérych mowa w ust. 9, niezgodnych
Z przepisami prawa oswiatowego. O wstrzymaniu wykonania uchwatly dyrektor niezwlocznie
zawiadamia organ prowadzacy i kuratora o§wiaty, ktory uchyla uchwate w razie stwierdzenia
jej nieprawidtowosci.

12. Rada przygotowuje projekt Statutu Szkoty albo jego zmiany.

13. Rada pedagogiczna moze wystepowaé z wnioskiem do organu prowadzacego szkole
0 odwotanie ze stanowiska dyrektora oraz do dyrektora o odwotanie nauczyciela ze
stanowiska wicedyrektora.

14. Uchwaty rady pedagogicznej podejmowane sa zwykla wiekszoscig glosow w obecnosci
co najmniej potowy jej cztonkow.

15. Rada Pedagogiczna pracuje zgodnie z Regulaminem, ktory jest w osobnym dokumencie.
16. Zebrania rady pedagogicznej sg protokotowane.



17. Nauczyciele sg zobowigzani do nie ujawniania spraw poruszanych na zebrania rady
pedagogicznej, ktére moga naruszy¢ dobro osobiste uczniow lub ich rodzicow, a takze
nauczycieli i innych pracownikéw.

§23

1. W szkole dziata Samorzad Uczniowski.

2. Samorzad uczniowski wybierany jest przez ogéot ucznidéw w sposob powszechny i tajny.

3. Opiekun samorzadu jest wybierany przez uczniow.

4. Samorzad jest wspolorganizatorem zycia szkoty w tym celu.

1) podejmuje inicjatywy zwigzane z dziatalno$cia szkoty umozliwiajace rozwdj |
zaspokojenie zainteresowan uczniow;

2) cztonkowie samorzadu spotykaja si¢ z dyrektorem szkoty w celu wymiany opinii, uwag i
spostrzezen dotyczacych zycia szkoty.

4a. Samorzad moze przedstawia¢ Radzie Pedagogicznej oraz dyrektorowi szkoty wnioski 1
opinie we wszystkich sprawach szkoly, w szczeg6lnosci dotyczacych realizacji
podstawowych praw uczniéw takich jak:

1) prawa do zapoznania si¢ z programem nauczania, z jego trescig, celami i stawianymi
wymaganiami,

2) prawa do jawnej i umotywowanej oceny postepow w nauce i zachowaniu;

3) prawa do organizacji zycia szkolnego, umozliwiajagcego zachowanie wtasciwych proporcji
miedzy wysitkiem szkolnym a mozliwoscia rozwijania 1 zaspakajania wlasnych
zainteresowan;

4) prawa do redagowania i wydawania gazetki szkolnej;

5) prawa organizowania dziatalnosci kulturalnej, o$wiatowej, sportowej oraz rozrywkowe;j
zgodnie z wlasnymi potrzebami i mozliwo$ciami organizacyjnymi

w porozumieniu z dyrektorem szkoty;

6) prawa wyboru nauczyciela petnigcego role opieckuna samorzadu.

4b. Samorzad w porozumieniu z dyrektorem szkoty moze podejmowac¢ dziatania z zakresu
wolontariatu. Samorzad moze ze swojego sktadu wytoni¢ rad¢ wolontariatu.

5. Samorzad dziata zgodnie z Regulaminem, ktory jest w osobnym dokumencie.

§ 23a
Zasady wspolpracy organow szkoly oraz sposoby rozwiazywania sporow miedzy nimi

1. Kazdy z organdéw szkoty ma mozliwos¢ swobodnego dziatania i podejmowania decyz;ji
w granicach swoich kompetencji okreslonych ustawg 1 niniejszym Statutem szkoty.

2. Organy szkoty zobowigzane sg do biezacej wymiany informacji w sprawach dotyczacych
zycia szkolnego.

3. Za biezaca wymian¢ informacji o podejmowanych i planowanych dziataniach lub
decyzjach pomi¢dzy organami szkoty odpowiada dyrektor szkoty.

4. Sytuacje konfliktowe migedzy organami rozstrzygane sg wewnatrz szkoty wg nastgpujacego
trybu:

1) z kazdego z organdéw szkoty wybierany jest jeden przedstawiciel, ktory stanowi sktad



zespotu rozstrzygajacego zaistniaty problem;

2) decyzje podejmowane sg w glosowaniu jawnym zwykla wigkszoscig glosow w obecnosci
co najmniej 50 % czlonkow zespotow;

5. Spory migdzy organami szkoty rozwigzywane sa wewnatrz szkoly na drodze polubownej
poprzez wzajemny udziat cztonkéw poszczegodlnych organow i jawng wymiang pogladow.

6. Strona ,,poszkodowana” w pierwszej kolejnosci winna si¢ zwrdci¢ do strony ,,przeciwnej”
Z prosba 0 rozmowe/postepowanie wyjasniajace.

7. Rozwigzanie sporu winno doprowadzi¢ do zadowolenia obu stron.

8. W zaleznosci od rodzaju stron wchodzacych w spor/konflikt przewiduje si¢ nast¢pujgce
zasady postgpowania:

1) konflikt dyrektor - rada pedagogiczna:

a) spory pomiedzy dyrektorem, a rada pedagogiczng rozstrzygane sg na zebraniach rady
pedagogicznej,

b) w przypadku duzej rangi konfliktu i trudno$ci W rozwigzaniu sporu wewnatrz szkoty
mozna zwrocié si¢ 0 pOmoc W rozstrzygnigciu do ,,mediatora”;

2) konflikt dyrektor — rada rodzicow:

a) spory pomigdzy dyrektorem, a rada rodzicéw rozstrzygane sa na zebraniach zarzadu rady
rodzicow z udziatem dyrektora,

b) w przypadku niezadowalajacego rozstrzygnigcia Sporu jedna ze stron moze zwrocié si¢
0 pomoc w rozwigzaniu do organu prowadzacego;

3) konflikt dyrektor - samorzad uczniowski:

a) spory pomigdzy dyrektorem, a samorzadem uczniowskim rozstrzygane sa migdzy
wybranymi przez samorzad uczniowski przedstawicielami samorzadu uczniowskiego
a dyrektorem szkoty w obecnos$ci opiekuna samorzadu uczniowskiego;

4) konflikt rada pedagogiczna - samorzad uczniowski.

a) spory pomigdzy rada pedagogiczng, a samorzadem uczniowskim rozstrzygane sa na
wspolnym zebraniu z udzialem wybranych przez rade pedagogiczng nauczycieli,
przedstawicieli samorzadu uczniowskiego oraz dyrektora.

§ 24

1. Rodzice wspodtdzialajg ze szkota w sprawach wychowania i ksztatcenia swoich dzieci.

2. Rodzice maja prawo do:

1) znajomosci zadan i zamierzen dydaktyczno-wychowawczych w danej klasie i szkole;

2) znajomos$ci Wewnatrzszkolnego Oceniania;

3) rzetelnej informacji na temat osobowosci swego dziecka, jego zachowania, postepowania
I przyczyn trudnosci w nauce;

4) uzyskania informacji i porad w sprawach wychowania i dalszego ksztalcenia swych dzieci;
5) wyrazania i przekazywania radzie pedagogicznej, dyrektorowi i organom nadzorujagcym
szkote opinii 1 wnioskéw na temat pracy szkoty;

6) uchwalania Programu Wychowawczo-Profilaktycznego Szkoty;

3. Forma $cistej wspotpracy rodzicow ze szkota jest ich dziatalnos¢ w prezydium rady
rodzicow, ktora tworza reprezentanci rodzicow wszystkich klas wybieranych co roku na
pierwszym zebraniu z rodzicami.



4. Zasady wyboru cztonkow rady rodzicow oraz jej dzialania okresla regulamin rady
rodzicoéw, ktory jest w osobnym dokumencie.

5. Szkota organizuje zaplanowane w podane do publicznej wiadomosci Spotkania
konsultacyjne z rodzicami stwarzajagc mozliwo$¢ udzielania rodzicom biezacych informacji
0 postepach w nauce i zachowaniu kazdego ucznia.

6. Szkota organizuje okresowe klasowe zebrania rodzicow, na ktorych przekazywane sa za
posrednictwem wychowawcy klasy najwazniejsze informacje dotyczace catego zespotu
klasowego a w szczegolnosci informacje o:

1) postepach w nauce;

2) problemach wychowawczych;

3) planach imprez klasowych.

Rozdzial 10
Obowiazki nauczyciela
§ 25

1. Nauczyciel odpowiada za zycie, zdrowie i bezpieczenstwo uczniow powierzonych jego
opiece w czasie wszelkich form dziatalnosci dydaktyczno-wychowawczej, przerw
miedzylekcyjnych, zaje¢ bibliotecznych w czasie oczekiwania uczniéw na rozpoczegcie lekcji
oraz po ich zakonczeniu, W czasie roznorodnych imprez i wycieczek organizowanych przez
szkote.

2. Obowigzkiem kazdego nauczyciela jest bezstronne i1 obiektywne ocenianie oraz
sprawiedliwe traktowanie wszystkich uczniow.

3. Nauczyciel prowadzi prace dydaktyczno-wychowawcza 1 opiekuncza oraz jest
odpowiedzialny za jakos$¢ i wyniki tej pracy i bezpieczenstwo powierzonych jego opiece
ucznidw, w czasie wszystkich zaje¢ organizowanych przez szkote.

4. W ramach realizacji zadan pedagogicznych nauczyciel przede wszystkim:

1) sprawuje opieke nad powierzonymi mu uczniami oraz odpowiada, na zasadach
okreslonych w przepisach odrgbnych, za ich zycie, zdrowie 1 bezpieczenstwo;

2) zapewnia prawidlowy przebieg procesu dydaktycznego, w szczegdlnosci poprzez:

a) realizacje obowigzujacych programow nauczania,

b) stosowanie wiasciwych metod nauczania,

C) systematyczne przygotowywanie si¢ do zajec,

d) petne wykorzystywanie czasu przeznaczonego na prowadzenie zajgc,

e) wlasciwe prowadzenie pozostajacej w jego gestii dokumentacji dziatalnoSci
pedagogicznej;

3) dba o pomoce dydaktyczno-wychowawcze i sprzgt szkolny;

4) wspiera rozwoj psychofizyczny uczniow, ich zdolnosci oraz zainteresowania;

5) udziela uczniom pomocy w przezwyci¢zeniu niepowodzen szkolnych, w oparciu
0 rozpoznane potrzeby uczniow.

6) (uchylony);

7) Nauczyciel oddzialu przedszkolnego przeprowadza diagnoze przedszkolng w roku
poprzedzajacym nauke w klasie pierwszej. Diagnoze przeprowadza si¢ w ostatnim miesigcu
roku szkolnego;



8) respektuje prawa ucznia.

5. (uchylony)

6. Natychmiast reaguje na wszelkie dostrzezone sytuacje lub zachowania uczniéw stanowigce
zagrozenie ich bezpieczenstwa.

7. Zwraca uwage na osoby postronne przebywajace na terenie szkoly oraz poprosi¢ o podanie
celu pobytu na terenie szkoty i zawiadomi¢ o tym fakcie dyrektora szkoty.

8. Niezwlocznie zawiadamia dyrektora szkoly o wszelkich zdarzeniach noszacych znamiona
przestepstwa lub stanowigcych zagrozenie dla zdrowia lub zycia osdb przebywajacych na
terenie szkoty.

§26

1. Nauczyciele uczestnicza w pracach rady pedagogicznej.
2. Nauczyciele zobowigzani sg do zachowania tajemnicy zebran rady pedagogicznej.

§27

Do podstawowych zadan kazdego nauczyciela nalezy permanentne doskonalenie umiejetnosci
dydaktycznych oraz podnoszenie poziomu wiedzy merytorycznej, w szczegolnosci poprzez:
1) prace wlasnag;

2) udzial w pracach zespotu przedmiotowego;

3) korzystanie z pozaszkolnych form wspierania dziatalnosci pedagogiczne;.

§28

Zasady i tryb sprawowanie nadzoru pedagogicznego oraz oceniania pracy nauczycieli
okreslaja odrebne przepisy.

§29

1. Nauczyciele danego przedmiotu lub nauczyciele grupy przedmiotéw pokrewnych tworza
zespot samoksztatceniowy.

2. Pracg zespotu samoksztalceniowego kieruje, zaproponowany przez dyrektora,
przewodniczacy zespotu.

3. Zespot samoksztatceniowy pracuje wedlug planu sporzadzonego na dany rok szkolny,
zgodnie z ustaleniami planu pracy szkoty.

4. Cele 1 zadania zespotu samoksztatceniowego obejmuja:

1) zorganizowanie wspotpracy nauczycieli dla uzgadniania sposobow realizacji programow
nauczania, korelowania tresci nauczania przedmiotow pokrewnych, a takze uzgadniania
decyzji w sprawie wyboru programow nauczania,

2) wspolne opracowanie szczegdtowych kryteriow oceniania uczniow oraz sposoboéw badania
wynikéw nauczania;

3) organizowanie = wewnatrzszkolnego doskonalenia zawodowego oraz doradztwa
metodycznego dla poczatkujacych nauczycieli;



4) wspdlne opiniowanie przygotowanych w szkole autorskich, innowacyjnych i
eksperymentalnych programoéw nauczania.

Rozdzial 11
Obowiazki wychowawcy
§ 30

1. Zadaniem wychowawcy jest sprawowanie opieki wychowawczej nad uczniami, a w
szczegblnosci:

1) tworzenie warunkoOw wspomagajacych rozwoj ucznia, proces jego uczenia Si¢ oraz
przygotowania do zycia w rodzinie i spoteczenstwie;

2) inspirowanie i wspomaganie dziatan zespotowych uczniow;

3) podejmowanie dzialan umozliwiajacych rozwigzywanie konfliktow w zespole uczniow
oraz pomi¢dzy uczniami a innymi cztonkami spolecznos$ci szkolne;.

2. Wychowawca, w celu realizacji zadan, o ktorych mowa w ust. 1:

1) otacza indywidualng opieka kazdego wychowanka;

2) wspolnie z uczniami i ich rodzicami:

a) planuje i organizuje rézne formy zycia zespolowego, rozwijajace jednostki i integrujace
zespot uczniowski,

b) ustala tresci i formy zaj¢¢ tematycznych na godzinach do dyspozycji wychowawcy;

3) zapoznaje rodzicow 1 uczniow z obowigzujacymi w szkole zasadami oceniania,
klasyfikowania i promowania uczniow;

4) wspoéltdziata z nauczycielami uczacymi w jego klasie, uzgadniajac z nimi i koordynujac ich
dziatania wychowawcze wobec ogotu uczniow, a takze wobec tych uczniéw, ktérym z racji
szczegolnych uzdolnien albo z powodu napotykanych trudnosci i niepowodzen szkolnych,
potrzebne jest zapewnienie indywidualnej opieki;

5) utrzymuje kontakt z rodzicami uczniéw, w celu:

a) poznania i ustalenia potrzeb opiekunczo-wychowawczych ich dzieci,

b) wspotdziatania z rodzicami, zwlaszcza okazywania im pomocy w ich dziataniach
wychowawczych wobec dzieci oraz otrzymywania od rodzicow pomocy w swoich
dziataniach,

C) wilaczania ich w sprawy zycia klasy i szkoty;

6) wspotpracuje ze specjalistami $wiadczacymi kwalifikowang pomoc w rozpoznawaniu
potrzeb i trudnosci, takze zdrowotnych oraz zainteresowan i szczeg6lnych uzdolnien.

§ 31

1. Realizujac zadania wychowawca w szczegolnosci spotyka si¢ z rodzicami ucznidow na
wywiadowkach, organizowanych nie rzadziej niz dwa razy w potroczu.

2. O terminie spotkan decyduje dyrektor na wniosek wychowawcy.

3. Informacje o wywiadéwce przekazuje si¢ zainteresowanym w sposob zwyczajowo
przyjety w szkole, co najmniej na tydzien przed planowanym terminem jej odbycia.

4. W wywiadowkach moga tez uczestniczy¢ nauczyciele nie bedacymi wychowawcami.



5. Szczegotowe zasady informowania rodzicow o biezacych 1 okresowych wynikach w nauce
ich dzieci okre$la Wewnatrzszkolne Ocenianie.

Rozdzial 12
Prawa i obowiazki ucznia
§ 32

1. Uczen ma w szczegdlnosci prawo do:

1) wlasciwie zorganizowanego procesu ksztalcenia, zgodnie z zasadami higieny pracy
umystowe;j;

2) opieki wychowawczej i warunkéw pobytu w szkole zapewniajacych bezpieczenstwo,
ochrong przed wszelkimi formami przemocy fizycznej badz psychicznej oraz ochrong
I poszanowanie jego godnosci;

3) zyczliwego, podmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno-wychowawczym;

4) swobody wyrazania mysli i przekonan, w szczegdlnosci dotyczacych zycia szkoty a takze
Swiatopogladowych 1 religijnych — jesli nie narusza tym dobra innych oséb;

5) rozwijania zainteresowan, zdolnos$ci i talentow;

6) sprawiedliwej, obiektywnej i jawnej oceny oraz ustalonych sposobow kontroli postepow
W nauce,

7) pomocy w przypadku trudnosci w nauce;

8) korzystania z poradnictwa psychologiczno-pedagogicznego i zawodowego;

9) korzystania z pomieszczen szkolnych, sprzetu, srodkow dydaktycznych, ksiegozbioru
biblioteki podczas zaje¢ pozalekcyjnych;

10) wptywania na zycie szkoly przez dziatalno$¢ samorzadowsg oraz zrzeszania si¢
W organizacjach dziatajacych w szkole.

2. Zasady informowania o sprawdzianach 1 oglaszania ich wynikow, postgpowanie
w sprawach poprawiania biezacych ocen okresla Wewnatrzszkolne Ocenianie.

§ 33

1. Uczen w szczego6lnos$ci zobowigzany jest do:

1) przestrzegania obowigzujacych w szkole przepisow;

2) podporzadkowania si¢ zaleceniom dyrektora i innych nauczycieli;

3) systematycznego i aktywnego uczestniczenia w zajeciach lekcyjnych i w zyciu szkoty oraz
wlasciwego przygotowania si¢ do nich i zachowania w ich trakcie;

4) przestrzegania zasad kultury wspotzycia w odniesieniu do kolegdw, nauczycieli i innych
pracownikow szkoty;

5) dbania o wlasne zycie, zdrowie, higieng oraz rozwoj;

6) dbania o wspolne dobro, tad i porzadek w szkole;

7) stosowania si¢ do przyjetych w szkole zasad korzystania z telefonéw komoérkowych
I innych urzadzen elektronicznych;

8) w terminie dwodch tygodni od powrotu do szkoty usprawiedliwi¢ nieobecnoséci w zajgciach
edukacyjnych.



la. Uczen ma prawo do:

1) wiasciwie zorganizowanego procesu ksztalcenia, zgodnie z zasadami higieny pracy
umystowe;j,

2) opieki wychowawczej, bezpieczenstwa fizycznego, psychicznego oraz ochrony

1 poszanowania jego godnosci,

3) swobody wyrazania mysli 1 przekonan, w szczegdlnosci dotyczacych zycia szkoly, a takze
swiatopogladowych i religijnych — jesli nie narusza tym dobra innych oséb,

4) rozwijania zainteresowan, zdolnosci i talentow w kotach przedmiotowych i1 kotach
zainteresowan funkcjonujacych w szkole,

5) sprawiedliwej, obiektywnej i jawnej oceny ustalonej na podstawie znanych kryteriow,
zgodnych za szkolnym systemem oceniania,

6) zapowiedzi z tygodniowym wyprzedzeniem prac klasowych obejmujacych tresci catego
dzialu programowego (nie wigcej niz trzech w ciggu tygodnia, a jednocze$nie tylko jednej
W ciggu dnia),

7) korzystania z form pomocy stypendialnej, doraznej, rzeczowej;

8) sktadania skarg na pisSmie w przypadkach, gdy naruszono jego godno$¢ osobista,
nietykalno$¢ cielesng i ztamane zostaty jego prawa;

9) ochrony danych osobowych (informacje o stanie zdrowia, wynikach testow
psychologicznych, o rodzinie — status materialny, spoleczny, rozwdd, alkoholizm, status
ucznia nietykalno$ci osobistej;

10) réwnego traktowania w sytuacji konfliktu ucznia i nauczyciela.

2. Ucznia obowigzuje ponadto zakaz picia alkoholu, uzywania narkotykow i palenia tytoniu.
3. Szczegbtowe obowiagzki ucznia i zasady wlasciwego zachowania w szkole okresla
Regulamin Szkoty, ktory jest w osobnym dokumencie.

§ 33a
Tryb skladania skarg w przypadku naruszenia praw ucznia

1. Uczen, ktorego prawa zostaly naruszone ma prawo wniesienia skargi do wychowawcy
oddziatu.

2. Skarga moze by¢ takze wniesiona bezposrednio do dyrektora szkoty.

3. Skarga moze by¢ wniesiona indywidualnie przez ucznia, grupe ucznidow badz za
posrednictwem samorzadu uczniowskiego.

4. Skargi moga by¢ wnoszone pisemnie i ustnie.

5. Skargi i wnioski nie nalezace do kompetencji szkoty przekazywane sa do wnoszacego ze
wskazaniem wiasciwego adresata.

6. Whnioski i skargi nie zawierajgce imienia i nazwiska wnoszgcego pozostawia si¢ bez
rozpatrzenia.

7. Z wyjasnienia skargi/wniosku nalezy sporzadzi¢ dokumentacje W postaci notatki
stuzbowej 0 sposobach zatatwienia sprawy i wynikach postepowania wyjasniajacego.

8. Wnoszacy skarge otrzymuje informacje pisemng 0 Sposobie rozstrzygnigcia Sprawy.

9. Jesli sprawa tego wymaga, pisemng informacj¢ O SpoSoObie rozstrzygnigcia Sprawy,
otrzymuje rowniez organ prowadzacy Oraz organ sprawujacy nadzor pedagogiczny.



10. Za jakos¢ i prawidlowe wykonanie, zatatwienie skargi/wniosku odpowiadajg osoby, na
ktore dekretowano skargg.
11. Rozpatrzenie kazdej skargi winno odby¢ si¢ W mozliwie najszybszym terminie.

Rozdzial 13
Nagrody i kary
§ 34

1. Ucznia mozna nagrodzi¢ za:

1) osiaggnigcia w nauce;

2) zaangazowanie w roznorodng dziatalnos$¢ na rzecz szkoty;

3) osiagnigcia zwigzane z dziatalnoscia szkolng i pozaszkolna;

4) wzorowe i bardzo dobre zachowanie;

5) inne.

2. Nagrodami, o ktorych mowa s3:

1) pochwata wychowawcy wobec catej klasy (z informacja do rodzicow);

2) pochwata wychowawcy lub dyrektora wobec uczniow szkoty, (z informacjg do rodzicow);
3) list gratulacyjny dla rodzicéw absolwentow, ktorzy ukonczyli Szkote Podstawowa nr 1 im.
Adama Mickiewicza ze $rednia ocen 4, 75 i wzorowym lub bardzo dobrym zachowaniem;

4) nagroda im. Marii Ossowskiej dla absolwenta Szkoty Podstawowej nr 1 im. Adama
Mickiewicza w formie wycieczki lub jej rownowartosci pieni¢znej za Caloksztalt osiggnige
szkolnych (za wysokie wyniki w nauce, wzorowa kulture osobista 1 szczegdlne
zaangazowanie w prace spoteczna);

5) Medal im. Adama Mickiewicza, dla absolwentow Szkoty Podstawowej nr 1 im. Adama
Mickiewicza, ktorzy uzyskali srednig ocen przynajmniej 5,1 (oceny z zajg¢ edukacyjnych nie
moga by¢ nizsze od oceny bardzo dobrej, a przynajmniej jedne zajecia musza by¢ ocenione na
oceng celujaca) oraz wzorowe zachowanie;

6) nagroda dyrektora szkoty -rzeczowa za $rednig ocen z zaje¢ edukacyjnych 6,0);

7) nagrody ksigzkowe za: $rednig ocen 5,0 wzorowe i bardzo dobre zachowanie, z
zastrzezeniem, ze z zadnych zaje¢ edukacyjnych nie mozna otrzymaé oceny nizszej niz
dobra);

8) nagrody ksigzkowe za: wzorowe zachowanie;

9) Inne nagrody za wszelkie przejawy dziatalnosci np.: udziat w réznych konkursach;

10) turniejach sportowych, reprezentowanie szkoty w Poczcie Sztandarowym;

11) W klasach edukacji wczesnoszkolnej nie przewiduje si¢ nagrod dla wyrdznionych
uczniow. Wszystkie dzieci klas | — I1I oraz dzieci z oddziatéw przedszkolnych na zakonczenie
roku otrzymuja skromny upominek ksigzkowy. Uczniowie z klas | — I11, ktorzy wyr6zniajg si¢
W nauce i zachowaniu zostang wyczytani i przedstawieni podczas uroczystosci Dnia Patrona
Szkoty.

3. Wychowawca lub dyrektor, po zasiggnigciu opinii rady pedagogicznej, moze postanowic o
przyznaniu nagrody w innej formie.

4. Z wnioskiem o przyznanie nagrody moze wystapi¢ kazdy czlonek spotecznosci szkolnej,
Z tym, ze wniosek taki nie ma charakteru wigzacego.



5. Uczen ma prawo do rownego traktowania i otrzymania sprawiedliwej nagrody. Uczen,
ktory czuje si¢ pokrzywdzony ze wzgledu na niesprawiedliwg nagrode ma prawo wnie$¢
Zastrzezenia do Dyrektora w terminie 7 dni od otrzymania nagrody.

§35

1. Za nieprzestrzeganie postanowien Statutu, a w szczegdélnosci uchybianie obowigzkom,
uczen moze zosta¢ ukarany:

1) upomnieniem nauczyciela lub wychowawcy klasy;

2) nagang pisemng nauczyciela lub wychowawcy klasy;

3) ograniczeniem przywilejow (z Karty Przywilejow zawartej w Programie Wychowawczo-
Profilaktycznym Szkoty);

4) upomnieniem lub nagang ustng dyrektora;

5) upomnieniem lub nagang dyrektora z wpisem do dziennika lekcyjnego;

6) zadosCuczynieniem w formie wykonania dodatkowych zadan np. Porzadkowych;

7) wykonywanych po zakonczeniu zajec,

8) obnizeniem oceny zachowania.

2. Zastosowana kara powinna by¢ adekwatna do popetlionego uchybienia. Kary nie moga
by¢ stosowane w sposdb naruszajacy nietykalnos$¢ i godnos$¢ osobista ucznia.

3. O natozonej karze informuje si¢ rodzicow.

4. Od kary nalozonej przez wychowawce przystuguje odwotanie do dyrektora. Odwotanie
moze wnies¢ rodzic w ciggu 7 dni od uzyskania informacji.

5. Dyrektor rozpatruje odwolanie najpdzniej w ciggu 7 dni od jego otrzymania.
Rozstrzygnigcie dyrektora jest ostateczne.

6. Od kar naktadanych przez dyrektora przystuguje wniosek o ponowne rozpatrzenie sprawy.
Przepisy ust. 5 i 6 stosuje si¢ odpowiednio z tym, ze przed podj¢ciem rozstrzygniecia dyrektor
zasigga opinii rady pedagogicznej.

§ 35a
Przeniesienie ucznia do innej szkoly

W uzasadnionych przypadkach uczen-na wniosek dyrektora szkoty, poparty uchwata Rady
Pedagogicznej i opinig Samorzadu Uczniowskiego - moze zosta¢ przeniesiony przez Kuratora
Oswiaty do innej szkoly. Wniosek do Kuratora zostaje skierowany, gdy po wyczerpaniu
wszystkich mozliwych dziatan wychowawczych uczen nadal:

1) notorycznie tamie przepisy zawarte w statucie szkoty;

2) nie przestrzega obowigzkow ucznia 1 razgco narusza zasady etyczne ucznia;

3) wchodzi w konflikt z prawem;

4) $wiadomie i celowo niszczy mienie wspolne 1 cudze;

5) ulega nalogom (alkohol, papierosy, $rodki uzalezniajace) i1 negatywnie wplywa na
pozostatych uczniow;

6) dokonuje kradziezy;

7) demoralizuje innych uczniow;



8) umyslnie spowoduje uszczerbek na zdrowiu drugiego cztowieka;

9) jest agresywny- dokonuje pobic¢ i wltaman;

10) uzywa przemocy fizycznej i psychicznej w stosunku do innych ucznidéw i dorostych;
11) nagminnie nie przestrzega zasad wspotzycia spotecznego.

§ 35b
Przechodzenie ucznia ze szkoly publicznej jednego typu do szkoly publicznej innego

typu

1. Jezeli w oddziale klasy, do ktérej uczen przechodzi, ucza si¢ innego jezyka niz ten, ktérego
uczyt si¢ w poprzedniej szkole, a rozktad zaje¢ edukacyjnych uniemozliwia mu uczgszczanie
w innym oddziale lub grupie w tej szkole na zajecia z jezyka obcego nowozytnego, ktorego
uczyt si¢ w szkole, z ktdrej przechodzi, uczen jest obowigzany:

1) uczy¢ sie jezyka obcego nowozytnego nauczanego w oddziale szkoty, do ktorej
przechodzi, wyréwnujac we wlasnym zakresie roznice programowe do konca roku szkolnego
albo:

2) kontynuowa¢ we wilasnym zakresie nauke jezyka obcego nowozytnego, ktoérego uczyt si¢
w szkole, z ktorej przechodzi, albo;

3) uczeszczaé do oddziatu w innej szkole na zajecia z jezyka obcego nowozytnego, ktorego
uczyt si¢ w szkole, z ktorej przechodzi.

2. Dla ucznia, o ktérym mowa w ust. 1 pkt 2 oraz pkt 3 niniejszego paragrafu, przeprowadza
si¢ egzamin klasyfikacyjny zgodnie z ustawg — Prawo o$wiatowe.

3. Szczegblowe warunki 1 zasady przechodzenia ucznia ze szkoty publicznej jednego typu do
szkoty publicznej innego typu okresla Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia
13 sierpnia 2015 roku w sprawie szczegdtowych warunkéw przechodzenia ucznia ze szkoty
publicznej lub szkoty niepublicznej o uprawnieniach szkoly publicznej jednego typu do
szkoty publicznej innego typu albo szkoty publicznej tego samego typu.

Rozdzial 14
§36
(uchylony)

§ 36a
Ocenianie

1. Ocenianie uczniéw ma na celu:

1) informowania ucznia o poziomie jego osiggnie¢ edukacyjnych i jego zachowaniu oraz
0 postepach w tym zakresie;

2) udzielanie uczniowi pomocy w nauce poprzez przekazanie uczniowi informacji o tym, co
zrobil dobrze 1 jak dalej powinien si¢ uczy¢;

3) motywowanie ucznia do dalszych postepow w nauce i zachowaniu;

4) dostarczanie rodzicom i nauczycielom informacji 0 postgpach, trudnosciach w nauce,
zachowaniu oraz szczegolnych uzdolnieniach ucznia;

5) umozliwianie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno-



wychowawczej;

6) wdrazanie ucznia do systematycznej pracy;

7) ksztatltowanie U ucznia umiejetnosci wyboru wartosci pozadanych spotecznie i kierowanie
si¢ nimi we wlasnym dziataniu;

8) udzielaniu wskazéwek do samodzielnego planowania wtasnego rozwoju;

9) uczniowi o efektach jego aktywnos$ci i poziomie osiggnie¢ edukacyjnych. Ponadto stanowi
zrodto wiedzy o trudnosciach i problemach w nauce i zachowaniu;

10) nauczycielom na temat rozwoju uczniow oraz efektywnosci stosowanych metod i form
pracy z uczniami;

11) rodzicom o postepach w nauce i zachowaniu ich dziecka, ewentualnych sposobach
niesienia pomocy w przypadku trudnos$ci w opanowaniu tre$ci podstawy programowe;j.

5. Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:

1) formulowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezb¢dnych do otrzymania przez
ucznia poszczegdlnych $rodrocznych i rocznych, ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych
i dodatkowych zaj¢¢ edukacyjnych oraz zajg¢ dla mniejszosci narodowej;

2) ustalanie kryteriow oceniania zachowania;

3) ustalanie ocen biezacych i $rodrocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i
dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz zaje¢ dla mniejszosci narodowej, a takze $rodrocznej
oceny klasyfikacyjnej zachowania;

4) przeprowadzanie egzamindéw Klasyfikacyjnych;

5) ustalanie rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zajeé
edukacyjnych oraz zaje¢ dla mniejszoSci narodowej oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania;

6) ustalanie warunkow i trybu otrzymania wyzszych niz przewidywane rocznych ocen
klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania;

7) ustalanie warunkéw i sposobu przekazywania rodzicom informacji 0 postepach i
trudnosciach w nauce i zachowaniu ucznia oraz o szczegdlnych uzdolnieniach ucznia.

§ 36b
Informowanie rodzicow na poczatku roku

1. Nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne podczas pierwszej lekcji przekazuje uczniom
aprzez nich ich rodzicom (na przygotowanych drukach lub w zeszycie), wymagania
edukacyjne, sposoby sprawdzania osiagni¢¢ edukacyjnych i zasady oceniania oraz udostepnia
je w formie pisemnej na stronie internetowej szkoty.

2. Dokumentem potwierdzajacym ten fakt jest zapis w dzienniku lekcyjnym.

3. Wychowawca oddziatu na poczatku kazdego roku szkolnego informuje uczniow oraz ich
rodzicow o warunkach i sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania, warunkach i trybie
uzyskania wyzszej niz przewidywana roczna ocena klasyfikacyjna zachowania.

4. Wymagania edukacyjne, sposoby sprawdzania osiagni¢¢ edukacyjnych i zasady oceniania
zachowania zostang przekazane uczniom i rodzicom ustnie oraz udostepnione w formie
pisemnej w pokoju nauczycielskim w obecno$ci wychowawcy oddzialu lub nauczyciela
przedmiotu.



§ 36¢C
Sposdb uzasadniania ocen

1. Nauczyciel ustnie na zajeciach lekcyjnych uzasadnia uczniowi ustalone oceny biezace,
srodroczne, roczne i koncowe.

2. Dodatkowo na prosbg¢ rodzica nauczyciel jest zobowigzany ustnie uzasadni¢ ustalone
oceny biezace, srodroczne, roczne 1 koncowe w terminach z nim ustalonych.

3. Uzasadnienie oceny biezacej obejmuje odniesienie si¢ do wczesniej ustalonych i znanych
uczniowi kryteridow (oczekiwan) wobec jego pracy, wypowiedzi lub innej aktywnos$ci oraz
wskazanie:

1) co uczen zrobit dobrze;

2) co uczen ma poprawic;

3) w jaki sposOb uczen ma poprawi¢ oceng;

4) jak ma pracowac¢ dalej, czyli sformutowanie wskazowek do dalszego rozwoju.

4. Uzasadnienie oceny S$rodrocznej, rocznej i koncowej obejmuje odniesienie si¢ do
wczesniej ustalonych i1 znanych uczniowi kryteriow na uzyskanie poszczegdlnych ocen oraz
wskazanie:

1) jakie wymagania podstawy programowej uczen opanowat;

2) jakie wymagania podstawy programowej musi jeszcze opanowac.

5. Jesli uczen lub rodzic uzna uzasadnienie za niewystarczajace, moze ztozy¢ pisemny
wniosek do nauczyciela o sporzadzenie uzasadnienia oceny na pismie. Nauczyciel sporzadza
uzasadnienie w terminie siedmiu dni od dnia ztozenia wniosku. Pisemne uzasadnienie oceny
obejmuje wskazania, wymienione w ust. 3 lub 4. Pisemne uzasadnienie nauczyciel
przedmiotu sktada w sekretariacie szkoty. Uzasadnienie zostaje przekazane wnioskodawcy
w terminie 3 dni.

5. Sposob udostepniania do wgladu, uczniowi 1 jego rodzicom, dokumentacji dotyczacej
egzaminu klasyfikacyjnego, egzaminu poprawkowego, zastrzezen wobec rocznej oceny
klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych lub zachowania oraz innej dokumentacji dotyczacej
oceniania ucznia.

6. Na pisemny wniosek rodzica (opiekuna prawnego) lub ucznia dyrektor szkoty udostepnia
do wgladu dokumentacje dotyczaca egzaminu klasyfikacyjnego, poprawkowego lub
dokumentacje dotyczaca zastrzezen, o ktorych mowa w § 26 oraz inng dokumentacje
dotyczacg oceniania ucznia W terminie i miejscu wspodlnie ustalonym.

7. Udostepnianie odbywa si¢ w obecno$ci dyrektora lub osoby przez niego upowaznione;.
Uczen lub rodzic ma prawo do uzyskania uzasadnienia oceny ustalonej w wyniku egzaminu
klasyfikacyjnego i poprawkowego oraz do dodatkowych wyjasnien zwigzanych ze strukturg
testu wykorzystanego do egzamindéw i sposobem oceniania pracy ucznia. Uczen lub rodzic
moze sporzadza¢ notatki, odpisy lub kopie.

8. Dokumentacji dotyczacej egzaminu klasyfikacyjnego, egzaminu poprawkowego,
zastrzezen wobec rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych lub zachowania oraz
innej dokumentacji dotyczacej oceniania ucznia nie mozna wynosi¢ poza teren szkoty.

Poprawa ocen ze sprawdzianow i prac pisemnych
§ 36d



1. Uczniowie maja mozliwo$¢ poprawienia niesatysfakcjonujacej oceny ze sprawdzianu lub
pracy klasowej.

2. Oceng mozna poprawi¢ w terminie wyznaczonym przez nauczyciela (w ciggu dwoéch
tygodni od poinformowania ucznia o ocenie).

3. Ocena z poprawy istnieje obok pierwszej oceny.

§ 36e
Dostosowanie wymagan edukacyjnych oraz zwolnienia z zaje¢

1. Nauczyciel jest obowigzany indywidualizowaé prace z uczniem na zajeciach edukacyjnych
do potrzeb rozwojowych 1 edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia.

2. Nauczyciel jest zobowigzany na podstawie opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej
lub innej poradni specjalistycznej dostosowa¢ wymagania edukacyjne do indywidualnych
potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych ucznia, u ktorego stwierdzono zaburzenia
i odchylenia rozwojowe lub specyficzne trudno$ci W uczeniu si¢, uniemozliwiajace sprostanie
tym wymaganiom.

3. Wymagania edukacyjne dostosowuje si¢ do przypadku ucznia:

1) posiadajgcego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego — na podstawie tego
orzeczenia oraz ustalen zawartych w indywidualnym programie edukacyjno-terapeutycznym;

2) posiadajacego orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania -na podstawie tego
orzeczenia,

3) posiadajgcego opini¢ poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni
specjalistyczne, o specyficznych trudnosciach w uczeniu si¢ lub inng opini¢ poradni
psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, wskazujaca na potrzebe
takiego dostosowania — na podstawie tej opinii;

4) nieposiadajagcego orzeczenia lub opinii, ktory objety jest pomoca psychologiczno-
pedagogiczng w szkole — na podstawie rozpoznania indywidualnych potrzeb rozwojowych
I edukacyjnych oraz indywidualnych mozliwosci psychofizycznych ucznia dokonanego przez
nauczycieli 1 specjalistow;

5) posiadajacego opini¢ lekarza o ograniczonych mozliwosciach wykonywania przez ucznia
okreslonych ¢wiczen fizycznych na zajeciach wychowania fizycznego — na podstawie tej
opinii.

4. Opinia poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej o
specyficznych trudno$ciach w uczeniu si¢ moze by¢ wydana uczniowi nie wczesniej niz po
ukonczeniu III oddzialu klasy szkoty podstawowej 1 nie pdzniej niz do ukonczenia szkoty
podstawowe;j.

4a. Dyrektor szkoly zwalnia ucznia z realizacji niektorych obowigzkowych zaje¢
edukacyjnych ze wzgledu na stan zdrowia, specyficzne trudno$ci w uczeniu sig,
niepetnosprawnos¢, posiadane kwalifikacje lub zrealizowanie danych obowiazkowych zajeé
edukacyjnych na wczesniejszych etapach edukacyjnych.

5. Dyrektor szkoly zwalnia ucznia z wykonywania okreslonych ¢éwiczen fizycznych na
zajeciach wychowania fizycznego, na podstawie opinii o ograniczonych mozliwos$ciach
wykonywania przez ucznia tych ¢wiczenh wydanej przez lekarza, na czas okreslony w tej



opinii.

6. Dyrektor szkoly zwalnia ucznia z realizacji zaj¢¢ wychowania fizycznego, informatyki,
zaje¢ komputerowych, na podstawie opinii o braku mozliwos$ci uczestniczenia ucznia w tych
zajeciach wydanej przez lekarza, na czas okreslony w tej opinii.

7. Jezeli okres zwolnienia ucznia z wykonywanych ¢wiczen fizycznych na zajeciach
wychowania fizycznego, informatyki, zaje¢ komputerowych uniemozliwia ustalenie
srodrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej, w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast
oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,zwolniony” albo ,,zwolniona”.

8. Dyrektor szkoty na wniosek rodzicow oraz na podstawie opinii poradni psychologiczno-
pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, zwalnia do konca danego etapu edukacyjnego
ucznia z wada shuchu, z gleboka dysleksja rozwojowa, z afazja, z niepelnosprawnos$ciami
sprzezonymi lub z autyzmem, w tym z zespotem Aspergera, z nauki drugiego jezyka obcego
nowozytnego.

9. W przypadku ucznia, o ktorym mowa w ust. 9, posiadajagcego orzeczenie o potrzebie
ksztatcenia specjalnego lub orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania zwolnienie z
nauki drugiego jezyka obcego nowozytnego moze nastapi¢ na podstawie tego orzeczenia.

10. W przypadku zwolnienia ucznia z nauki drugiego jezyka obcego nowozytnego w
dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,zwolniony”
albo ,,zwolniona”.

Skala ocen i kryteria oceniania
§ 36f

1. Rok szkolny podzielony jest na dwa pétrocza.

2. Terminy klasyfikacji §rédrocznej oraz rocznej ustala dyrektor szkoly na organizacyjnym
zebraniu Rady Pedagogicznej w sierpniu i podaje do wiadomosci uczniom i ich rodzicom na
stronie internetowej oraz podczas pierwszych w roku szkolnym zebraniach z wychowawca.

3. Srodroczne i roczne klasyfikowanie w klasach I —IIT odbywa sie wedtug zasad:

1) Edukacja wczesnoszkolna - ocena opisowa;

2) Religia/etyka — ocena cyfrowa;

3) Jezyk angielski — ocena opisowa wedtug wzoru:

Imie i nazwisko ucznia

Opanowal (@) .....cccccoovvvoiiiiiiiiiiccee umiejetnos¢ mowienia, czytania
| pisania w jezyku angielskim w zakresie poznanego stownictwa.

2 ponizej oczekiwan, zgodnie z oczekiwaniami, powyzej oczekiwan

4. biezace ocenianie w klasach | — Il — odbywa si¢ wedtug zasad:

1) Opanowanie poszczegolnych umiejetnosci opisuje ponizszy wzor:

a) Ponizej wymagan, zgodnie z wymaganiami, powyzej Wymagan.

§ 369

1. Ustne uzasadnienie biezacej oceny opisowej zawiera cztery elementy:
1) mocne strony pracy lub wypowiedzi;
2) to, co uczen ma poprawic;



3) wyjasnienie, jak uczen powinien poprawi¢ prace;

4) wskazowke, jak powinien uczy¢ si¢ dale;j.

2. Ocena opisowa ustna przekazywana jest na zaj¢ciach lekcyjnych i moze przybraé krotsza
forme, moze wskazywac tylko mocne strony pracy i to, co uczen ma poprawic.

3. Ocena opisowa pisemna moze pojawi¢ si¢ takze w krotszych formach, np. moze przybraé
formg¢ tabelaryczng, graficzng.

4. Srédroczna i roczna ocena opisowa pojawia sie u kazdego ucznia 2 razy w roku. Jest
dokumentowana w elektronicznym dzienniku lekcyjnym. Nauczyciel sporzadza ocene
w formie elektronicznej, drukuje, podpisuje i przekazuje uczniowi i jego rodzicom.

§ 36h

1. Biezace ocenianie z elementami oceniania ksztaltujagcego oraz $rodroczne 1 roczne
klasyfikowanie w klasach IV — V111 ustala si¢ wedlug przyjetej skali:

1) Oceny roczne:
a) celujacy

b) bardzo dobry
c) dobry

d) dostateczny

e) dopuszczajacy
f) niedostateczny
2) Oceny biezace i §rodroczne:

PN WMo

a) Celujacy 6,
b) bardzo dobry 5+,
c) bardzo dobry 5,
d) bardzo dobry- 5-,
e) dobry+ 4+,
f) dobry 4,
g) dobry- 4,
h) dostateczny+ 3+,
i) dostateczny 3,
j) dostateczny- 3,
k) dopuszczajacy 2,
I) niedostateczny 1.

2. Dla pelnego, obiektywnego postrzegania ucznia nauczyciel ocenia:

1) prace pisemne — zapowiedziane i bez zapowiedzi (testy, sprawdziany, kartkowki *— * z
trzech ostatnich lekcji, kartkowki z ostatniej lekcji traktowanych jako odpowiedZ pisemna,
prace klasowe, wypracowania itp.) z jednej pracy pisemnej mozna wystawi¢ jedng oceng;

2) zadania domowe;

3) odpowiedzi ustne;

4) aktywnos$¢ i zaangazowanie na lekcji;

5) wykonywanie ¢wiczen praktycznych;

6) prace w grupach;

7) wysokie wyniki w konkursach przedmiotowych i zawodach sportowych.



3. Prace pisemne obejmujgce szerszy zakres materiatu np. dzial, rozdziat, nauczyciel
zapowiada z tygodniowym wyprzedzeniem.

4. Ustalajac terminy prac pisemnych nauczyciele powinni przestrzega¢ zasady:

1) jedna praca dziennie, nie wigcej niz trzy w tygodniu;

2) Kartkoéwke z trzech ostatnich lekcji zapowiada si¢ przynajmniej z jednodniowym
wyprzedzeniem;

3) Kartkowka z ostatniej lekcji nie jest zapowiadana.

§ 36i
Kryteria oceniania

1. Stopien celujacy - otrzymuje uczen, ktory:

1) posiada wiadomos$ci i umiejgtnosci okreslone w programie nauczania danych zajgé
edukacyjnych;

2) korzystajac z réznorodnych zroédet samodzielnie rozwiazuje problemy i formutuje wnioski;
3) proponuje i wykonuje dodatkowe prace w konsultacji z nauczycielem;

4) jest tworczy;

5) proponuje tematyke zaj¢¢ i samodzielnie przygotowuje materiaty do ich prowadzenia.

2. Stopien bardzo dobry - otrzymuje uczen, ktory:

1) posiada wiadomos$ci i umiejetnosci okreSlone w programie nauczania danych zajgé
edukacyjnych;

2) sprawnie postuguje si¢ zdobytymi wiadomosciami i umiejetno§ciami;

3) wykazuje che¢ samodzielnego rozwigzywania problemow i formutowania wnioskow;

4) na prosb¢ nauczyciela uzupetnia i poszerza swoje wiadomosci o lektury lub czasopisma
przedmiotowe;

5) jest aktywny na zajgciach.

3. Stopien dobry - uzyskuje uczen, ktory:

1) posiada wiadomosci i umiejetnosci okreslone w podstawie programowej danych zajec
edukacyjnych;

2) wykazuje si¢ umiejetnoscig stosowania wiadomosci w sytuacjach typowych wg wzoréw
(przyktadow) znanych z lekcji i podrgcznika;

3) zachecony przez nauczyciela stara si¢ samodzielnie formutowac wnioski;

4) stara si¢ by¢ aktywnym na zajgciach.

4. Stopien dostateczny - uzyskuje uczen, ktory:

1) posiada wiadomosci i umiejetnosci okreslone w podstawie programowej danych zajgé
edukacyjnych ale nie zawsze potrafi je zastosowac;

2) wykonuje samodzielnie proste, podstawowe zadania i ¢wiczenia;

3) odtwarza poznane wiadomosci bez formutowania wnioskow;

4) przy pomocy nauczyciela, nabyte umiejetnos$ci wykorzystuje w réznych sytuacjach;

5) nie zawsze jest aktywny na zajeciach.

5. Stopien dopuszczajacy - otrzymuje uczen, ktory:

1) w czesci, ktora jest niezbedna w dalszej edukacji posiada wiadomos$ci 1 umiejgtnosci
okreslone w podstawie programowej danych zaje¢ edukacyjnych;

2) ma trudno$ci w rozroznianiu podstawowych pojec;



3) wigkszos$¢ zadan wykonuje z pomocg nauczyciela;

4) nie jest aktywny na zajgciach.

6. Stopien niedostateczny - otrzymuje uczen, ktory:

1) nie posiada wiadomosci i umiejetnosci okreslonych w podstawie programowej danych
zaje¢ edukacyjnych;

2) nawet z pomocg nauczyciela, nie potrafi wykona¢ zadania o niewielkim stopniu trudnosci;
3) nie odrabia zadan domowych;

4) pomimo zachety nauczyciela nie podejmuje zadnych dziatan.

7. Kryteria szczegdélowe na uzyskanie poszczegdlne oceny opracowuja nauczyciele
prowadzacy poszczegodlne zajecia edukacyjne stosujac ponizszg skale procentowa.

ocena Procent opanowania wiadomosci i umiejetnosci
Ponizej 35 %

35%-49%

50 % - 74 %

75%-87%

88 % -97 %

98 % - 100 %

OO B WIN| -

§ 36

1. Oceny posiadajg rozne wagi: sprawdzian - waga 3, kartkowka — waga 2, pozostale —
wedhug PSO.

2. Oceng $rodroczng lub roczng wystawia si¢ na podstawie co najmniej 3 ocen biezacych.

3. Uczniowi, ktory uczeszcza na religie/etyke do $redniej ocen wlicza si¢ takze ocene roczng
z religii/etyki.

4. Uczniowi, ktory uczeszcza na religie i etyke, na $wiadectwo wpisuje si¢ obie oceny a do
sredniej wlicza si¢ §rednig z religii i etyki.

5. Srodroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych ustalaja
nauczyciele prowadzacy poszczegolne obowigzkowe zajecia edukacyjne.

§ 36k

Jezeli w wyniku klasyfikacji $rodrocznej stwierdzono, Ze poziom osiagni¢¢ edukacyjnych
ucznia uniemozliwia lub utrudnia kontynuowanie nauki w klasie programowo wyzszej, szkota
w miar¢ mozliwo$ci stwarza uczniowi szans¢ uzupetnienia brakow.

Kryteria ocen z wychowania fizycznego, zaje¢¢ technicznych, muzyki, plastyki
§ 36l

Ustalajac ocene z wychowania fizycznego, techniki, zaje¢ technicznych, plastyki i muzyki,
nauczyciel w szczegélnosci bierze pod uwage wysitek wkladany przez ucznia w
wywigzywanie si¢ z obowigzkow wynikajacych ze specyfiki tych zaje¢ a w przypadku



wychowania fizycznego — takze systematyczno$¢ udzialu w zaje¢ciach oraz aktywnos$¢ ucznia
w dziataniach na rzecz sportu szkolnego i kultury fizyczne;j.

§ 36m

1. O przewidywanych §rodrocznych 1 rocznych ocenach klasyfikacyjnych z zajec
edukacyjnych i ocenie klasyfikacyjnej zachowania nauczyciele informujg ucznia i jego
rodzicow na dziesig¢ dni przed zakonczeniem potrocza lub roku szkolnego. (Wychowawcy
klas sporzadzaja pisemne zestawienie ocen z poszczegolnych zaje¢ edukacyjnych i
zachowania i przekazujg uczniom a przez nich ich rodzicom.)

2. Srodroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z zajeé¢ edukacyjnych i oceny klasyfikacyjne
zachowania nauczyciele wystawiajg na dziesig¢ dni przed zakonczeniem podtrocza lub roku
szkolnego. (Wychowawcy klas sporzadzaja pisemne zestawienie ocen z poszczegdlnych zajeé
edukacyjnych i zachowania i przekazujg uczniom a przez nich ich rodzicom.)

§ 36n
Informacja o przewidywanych ocenach niedostatecznych

1. Miesigc przed zakonczeniem poélrocza/roku szkolnego wystawiona zostanie ocena
przewidywana. Uczen ma prawo do zmiany przewidywanej oceny na wyzsza na warunkach
uzgodnionych z nauczycielem.

2. O przewidywanej ocenie niedostatecznej (na koniec podtrocza lub roku) informuje
nauczyciel, wysytajac do domu, listem poleconym przygotowanym przez sekretariat.

Oceny zachowania
§ 360

1. W Kklasach I- III $rédroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania sg ocenami
opisowymi.

2. Oceny zachowania (w klasach IV-VIII) okresla skala ocen:

1) wzorowa — wz.;

2) bardzo dobra - bdb.;

3) dobra—db.;

4) poprawna — popr.;

5) nieodpowiednia — ndp.;

6) naganna — ng.

3. Srodroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania uwzglednia nastepujace
podstawowe obszary:

1) wywigzywanie si¢ z obowigzkéw ucznia,

2) postgpowanie zgodne z dobrem spolecznosci szkolnej;

3) dbatos¢ o honor i tradycje szkoty;

4) dbatos¢ o pickno mowy ojczystej;

5) dbalos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie whasne oraz innych osob;

6) godne i kulturalne zachowanie si¢ w szkole i poza nig;



7) okazywanie szacunku innym osobom.

§ 36p

1. Kryteria ocen zachowania.

2. Ocena wyjsciowa - ocena dobra.

3. Oceng dobrg otrzymuje uczen, ktory:

1) Systematycznie i punktualnie ucz¢szcza na zajecia szkolne;

2) Do szkoty przychodzi schludnie ubrany;

3) W czasie uroczystosci szkolnych ma obowiazujacy stroj galowy;

4) Osigga dobre wyniki w nauce na miar¢ swoich mozliwosci;

5) Wilacza si¢ w szkolne imprezy;

6) Uczestniczy w zyciu klasy;

7) Przestrzega zasad bezpieczenstwa;

8) Aktywnie i w skupieniu uczestniczy w zajeciach edukacyjnych;

9) Zachowuje si¢ kulturalnie w stosunku do rowiesnikow, pracownikéw szkoty i innych osob;
10) Dba o kultur¢ stowa, uzywa zwrotow grzeczno$ciowych np.: dzien dobry, prosze,
dzigkuje....

11) Jest prawdomowny;

12) Szanuje godno$¢ innych;

13) Traktuje z szacunkiem cudzg i swojg wlasnos¢ i prace;

14) Dba o higieng osobista, tad i porzadek w otoczeniu;

15) Jest tolerancyjny wobec pogladow innych osob;

16) Rozwigzuje problemy w sposob bezkonfliktowy;

17) Nie ulega natogom;

18) Dba o honor i tradycje szkoty;

19) Dba o bezpieczenstwo i zdrowie wlasne oraz innych osob.

4. Oceng bardzo dobra lub wzorowg otrzymuje uczen, ktory:

1) Aktywnie uczestniczy w imprezach klasowych i akcjach organizowanych przez szkofe;

2) Chetnie wykonuje prace spoteczne na rzecz klasy i szkoty;

3) Stara si¢ godnie reprezentowaé klas¢ iszkote w konkursach, olimpiadach i zawodach
pozaszkolnych;

4) Jest zyczliwy i uczynny pomagam innym;

5) Reaguje na krzywde innych i przejawy zla;

6) Pracuje w organizacjach klasowych, szkolnych ipozaszkolnych (w tym poczet
sztandarowy);

7) Otrzymuje pochwaty w roéznych sprawach od wychowawcy, innych nauczycieli, dyrekcji
szkoty, innych pracownikow szkoty, osob spoza szkoty.

5. Oceng nieodpowiednig lub naganng otrzymuje uczen, ktory:

1) Bardzo czesto spoznia si¢ na lekcje;

2) Nie usprawiedliwia nieobecnosci;

3) Nie wypelnia obowigzkow dyzurnego;

4) Notorycznie przeszkadza nauczycielom i uczniom podczas zajec;

5) Zachowuje si¢ niegrzecznie podczas wycieczek, wyjazdow i imprez szkolnych;



6) Ktamie i oszukuje nauczycieli i kolegow;

7) Nie wykonuje polecen nauczycieli i pracownikow szkoty podczas przerw - np. biega
I krzyczy, nie zachowuje si¢ bezpiecznie;

8) Nie wylacza podczas lekcji telefonu komorkowego;

9) Przychodzi do szkoly w makijazu, z wymalowanymi paznokciami, farbowanymi wtosami;
10) Kradnie cudzg wtasnos¢;

11) Celowo niszczy cudzg wlasno$¢ i mienie szkolne;

12) Nie uzywa zwrotow grzecznosciowych;

13) Dreczy i neka innych uczniow;

14) Poniza godno$¢ innych, uzywa wulgarnego stownictwa — w tym rowniez na forum
internetowym;

15) Ulega natogom:;

16) Uczestniczy w konfliktach rowiesniczych;

17) Prowokuje konflikty, stosuje przemoc, jest agresywny;

18) Brak odpowiedniego stroju galowego;

19) Posiada ustne lub pisemne nagany i uwagi;

20) Nie oddaje ksigzek do biblioteki do terminu wystawiania ocen;

21) Bardzo czgsto spoznia si¢ na lekcje.

6. Oceng poprawng otrzymuje uczen, ktory:

1) Czasem spodznia si¢ na lekcje;

2) Ma kilka godzin nieusprawiedliwionych;

3) Posiada ustne i pisemne uwagi w dzienniku elektronicznym oraz w zeszycie uwag,
monitorujagcym zachowanie uczniow w czasie przerw mi¢dzylekcyjnych;

4) Stabo angazuje si¢ w zycie klasy i szkoty;

5) Zachowuje si¢ nietaktownie i niekulturalnie, przeszkadza w prowadzeniu lekcji;

6) Czasem tamie zasady zwigzane ze stosownoscig ubioru i wygladu zewnetrznego;

7) Uczestniczy w konfliktach rowiesniczych, ale ich nie prowokuje;

8) Nie zawsze jest przygotowany do zajeé;

9) Nie zawsze wywigzuje si¢ z powierzonych mu zadan;

10) Czasem nie przestrzega regulaminu szkoty;

11) Dazy do poprawy swojego zachowania.

7. O ocenie klasyfikacyjnej zachowania wychowawca klasy informuje ucznia i jego rodzicow
na dziesie¢ dni przed zakonczeniem roku szkolnego (W zestawieniu przygotowanym przez
wychowawce).

8. Uczen lub jego rodzice mogg odwotac si¢ od przewidywanej oceny zachowania (jesli ich
zdaniem jest zanizona) do dyrektora szkoty w terminie dziewieciu dni przed zakonczeniem
roku szkolnego.

§ 360

1. Dyrektor Szkoty zwotuje zebranie Prezydium Rady Pedagogicznej i Wychowawcy klasy
w celu przedyskutowania zakwestionowanej oceny.

2. Po wyrazeniu opinii Prezydium Rady Pedagogicznej wychowawca klasy moze:

1) podtrzyma¢ wystawiong oceng;



2) zmieni¢ wystawiong oceng.

3. Ocena zachowania nie moze mie¢ wptywu na oceny klasyfikacyjne z zaj¢¢ edukacyjnych.
4. Ocena klasyfikacyjna zachowania nie ma wptywu na promocj¢ do klasy programowo
wyzszej lub ukonczenie szkoty.

5. Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktoérego stwierdzono zaburzenia
lub odchylenia rozwojowe nalezy uwzgledni¢ wptyw stwierdzonych zaburzen lub odchylen
na jego zachowanic na podstawie orzeczenia o potrzebic ksztalcenia specjalnego albo
indywidualnego nauczania lub opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej w tym poradni
specjalistycznej.

§ 36r
Odwolanie od rocznych ocen klasyfikacyjnych

1. Uczen lub jego rodzice moga zglosi¢ zastrzezenia do dyrektora szkoty, jezeli uznaja, ze
roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna ocena klasyfikacyjna
zachowania zostala ustalona niezgodnie z przyjetymi przepisami prawa dotyczacymi trybu
ustalania tej oceny. Zastrzezenie zglasza si¢ od dnia ustalenia rocznej oceny klasyfikacyjnej
z zaje¢ edukacyjnych lub rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania, nie pdzniej niz w
terminie 2 dni roboczych od dnia zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych.
2. W przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zajge¢ edukacyjnych lub
roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostala ustalona niezgodnie z przepisami
dotyczacymi trybu ustalania tej oceny dyrektor wstrzymuje wykonanie uchwaty rady
pedagogicznej w czesci dotyczacej danego ucznia, a o wstrzymaniu powiadamia organ
prowadzacy szkot¢ oraz organ sprawujacy nadzor pedagogiczny. Organ sprawujacy nadzor
uchyla uchwat¢ po zasiggnigciu opinii organu prowadzacego szkofe.

3. Dyrektor szkoty po wstrzymaniu wykonania uchwaty na obowigzek powota¢ komisje,
ktora przeprowadza postepowanie wyjasniajace, jak rowniez ustny i pisemny sprawdzian
wiadomosci I umiejetnosci oraz ustala roczng oceng z zaje¢ edukacyjnych lub zachowania.

4. Sprawdzian wiadomosci I umiejetnosci ucznia wzglednie ustalenie nowej rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania winno odby¢ sie:

1) zaraz po wplynigciu wniosku i jego rozpatrzeniu (jeszcze w czerwcu) dla uczniow
konczacych szkote podstawowa;

2) na poczatku ostatniego tygodnia ferii letnich dla ucznidéw, ktorzy maja uzyskaé swiadectwa
promocyjne.

5. Sprawdzian wiadomos$ci 1 umiej¢tnosci ucznia z plastyki, muzyki, zaje¢ technicznych,
techniki i wychowania fizycznego ma przede wszystkim forme zadan praktycznych.

6. Termin sprawdzianu, o ktérym mowa uzgadnia si¢ z rodzicami i uczniem.

Termin, o ktorym mowa w ust. 5 nie moze przekroczy¢ 5 dni od dnia zgtoszenia zastrzezen.

7. W sktad komisji, wchodza:

1) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajec¢ edukacyjnych:

a) dyrektor szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora - jako przewodniczacy
komis;ji,

b) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne,

c) nauczyciel z danej lub innej szkoty tego samego typu, prowadzacy takie same zajecia



edukacyjne;

2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania:

a) dyrektor szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora - jako przewodniczacy
komisji,

b) wychowawca oddziatu,

c) wskazany przez dyrektora szkoty nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne w danym
oddziale,

d) przedstawiciel samorzadu uczniowskiego,

e) przedstawiciel rady rodzicow,

f) pedagog, jezeli jest zatrudniony w tej szkole,

g) psycholog, jezeli jest zatrudniony w tej szkole.

8. W szczegolnie uzasadnionych przypadkach nauczyciel prowadzacy dane zajecia
edukacyjne moze by¢ zwolniony z udziatu w pracy komisji na wtasnag lub innych osob prosbe.
Dyrektor szkoty powotuje wtedy w sktad komisji innego nauczyciela prowadzacego takie
same zajecia edukacyjne, z tym, ze powotanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole
nastepuje W porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.

9. Roczna ocena klasyfikacyjna zachowania ustalona jest w drodze gltosowania cztonkéw
komisji zwykla wiekszoscig glosow w terminie 5 dni od dnia zgloszenia zastrzezen, a w
przypadku réwnej liczby gltoséw decyduje glos przewodniczacego komisji.

10. Z prac komisji sporzadza si¢ protokot zawierajacy W szczegdlnosci:

1) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych:

a) imiona i nazwiska os6b wchodzacych w sktad komisji,

b) termin sprawdzianu,

¢) nazwa zaje¢ edukacyjnych, z ktorych byl przeprowadzany sprawdzian,

d) imi¢ i nazwisko ucznia

e) zadania sprawdzajace,

f) ustalong oceng klasyfikacyjna;

2) Do protokotu dotgcza si¢ odpowiednio pisemne prace ucznia, zwigzlg informacje o ustnych
odpowiedziach ucznia 1 zwigzla informacje o wykonaniu przez ucznia zadania praktycznego;
3) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania:

a) imiona i nazwiska os6b wchodzacych w sktad komisji,

b) termin zebrania komisji,

¢) imi¢ 1 nazwisko ucznia,

d) wynik gtosowania,

e) ustalong ocen¢ klasyfikacyjng zachowania wraz z uzasadnieniem;

4) Protokot stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia.

11. Ustalona przez komisje¢ roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych oraz roczna
ocena klasyfikacyjna zachowania nie moze by¢ nizsza od ustalonej wczesniej oceny.

12. Roczna ocena Kklasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych ustalona w wyniku egzaminu
poprawkowego (termin do zgloszenia zastrzezenia wynosi 5 dni roboczych od dnia
przeprowadzenia egzaminu poprawkowego) jest ostateczna.

§ 36s
Egzamin klasyfikacyjny



1. Uczen, ktory uzyskatl roczng ocen¢ niedostateczng z jednych zaje¢ edukacyjnych nie
otrzymuje promocji do oddziatu klasy nastepnej lub nie konczy szkoty podstawowej.

2. Uczen konczy szkole podstawowa, jezeli uzyskat roczne oceny klasyfikacyjne z
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych uzyskanych w oddziale klasie 6smej wyzsze od oceny
niedostatecznej.

3. Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zaje¢ edukacyjnych,
jezeli brak jest podstaw do ustalenia $rodrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej z powodu
nieobecnosci ucznia na zajeciach edukacyjnych przekraczajacej potowe czasu
przeznaczonego na te zajecia odpowiednio w okresie za ktéry przeprowadzana jest
klasyfikacja.

4. Wychowawca ma obowigzek zawiadomi¢ ucznia 1 jego rodzicow O zagrozeniu
nieklasyfikowaniem.

4. Uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecnosci moze zdawac¢ egzamin
klasyfikacyjny.

6. Na wniosek ucznia nieklasyfikowanego z powodu nieusprawiedliwionej nicobecnosci
moze zdawac egzamin klasyfikacyjny za zgoda rady pedagogiczne;j.

7. Egzamin klasyfikacyjny zdaje rowniez uczen:

1) realizujacy, na podstawie odrebnych przepisow, indywidualny program lub tok nauki;

2) spetniajacy obowiagzek szkolny lub obowiazek nauki poza szkota.

8. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadzany dla ucznia spetniajacego obowigzek szkolny lub
obowigzek nauki poza szkotg nie obejmuje obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych: zajeé
technicznych, techniki, plastyki, muzyki i wychowania fizycznego oraz dodatkowych zajec
edukacyjnych. Nie ustala si¢ dla niego oceny zachowania.

9. Egzamin klasyfikacyjny z plastyki, muzyki, zaje¢ technicznych, techniki, informatyki,
zaje¢ komputerowych iwychowania fizycznego ma przede wszystkim formg zadan
praktycznych.

10. Egzamin klasyfikacyjny z pozostatych zaje¢ edukacyjnych przeprowadza si¢ w formie
pisemnej i ustnej Komisja powotana przez dyrektora szkoty.

11. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza si¢ nie pézniej niz w dniu poprzedzajagcym dzien
zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych.

12. Termin egzaminu ustala dyrektor z uczniem i jego rodzicami.

13. Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia, ktory jest nieklasyfikowany 2z powodu
usprawiedliwionej nieobecno$ci lub z powodu nieusprawiedliwionej nieobecno$ci lub
realizuje indywidualny tok nauki przeprowadza komisji, w sktad ktore; wchodza:

1) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne jako przewodniczacy komisji;

2) nauczyciel takich samych lub pokrewnych zaje¢ edukacyjnych.

14. Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia, ktory realizuje obowigzek szkolny/nauki poza szkolg
lub przechodzi ze szkoty jednego typu do szkoly innego typu przeprowadza komisja, w sktad
ktorej wehodza:

1) dyrektor szkoty lub nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoty — jako przewodniczacy
komisji;

2) nauczyciel albo nauczyciele obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, z ktérych jest
przeprowadzany ten egzamin.



15. W charakterze obserwator6w mogg by¢ obecni rodzice ucznia.

16. Przewodniczacy komisji uzgadnia z uczniem, ktéry spetnia obowigzek szkolny lub
obowigzek nauki poza szkotg oraz z jego rodzicami liczbg zaje¢ edukacyjnych, z ktdrej uczen
moze zdawaé egzamin w ciggu jednego dnia.

17. Z przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza si¢ protokot zawierajacy
W szczegdlnosci:

1) imiona i nazwiska osob wchodzacych w sktad komisji;

2) termin egzaminu klasyfikacyjnego;

3) nazwe zaje¢¢ edukacyjnych, z ktorych byt przeprowadzany egzamin klasyfikacyjny;

4) imi¢ 1 nazwisko ucznia;

5) zadania egzaminacyjne;

6) ustalong ocene klasyfikacyjna.

18. Do protokotu dotacza si¢ odpowiednio pisemne prace ucznia, zwi¢zla informacje
0 ustnych odpowiedziach ucznia i zwigzla informacje o wykonaniu przez ucznia zadania
praktycznego. Protokot stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia.

19. W przypadku nieklasyfikowania ucznia z zajg¢ edukacyjnych w dokumentacji przebiegu
nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje sie¢ ,,nieklasyfikowany".

20. Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego ocena
klasyfikacyjna z zaj¢¢ edukacyjnych jest ostateczna (z wyjatkiem uczniow, ktorzy w wyniku
egzaminu klasyfikacyjnego otrzymali ocen¢ niedostateczng).

21. Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego
niedostateczna roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych moze by¢ zmieniona
w wyniku egzaminu poprawkowego.

§ 36t
Egzamin poprawkowy

1. Poczawszy od oddziatu klasy IV szkoty podstawowej uczen, ktory w wyniku klasyfikacji
rocznej uzyskal ocene¢ niedostateczng z jednych lub dwoch obowigzkowych zajec
edukacyjnych moze zdawa¢ egzamin poprawkowy na wniosek wiasny lub jego rodzicow.

2. Egzamin poprawkowy przeprowadza si¢ w formie pisemnej oraz ustnej z wyjatkiem
egzaminu  z plastyki, muzyki, zaj¢¢ technicznych, techniki, informatyki, zajec
komputerowych oraz wychowania fizycznego, z ktéorych egzamin ma przede wszystkim
forme zadan praktycznych.

3. Termin egzaminu poprawkowego wyznacza dyrektor szkoty do dnia zakonczenia rocznych
zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych. Egzamin poprawkowy przeprowadza si¢ W ostatnim
tygodniu ferii letnich.

4. Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotana przez dyrektora szkoty. W sktad
komisji wchodza:

1) dyrektor albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoty - przewodniczacy komisji;

2) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne;

3) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne.

5. Nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne moze by¢ zwolniony z udziatu w pracy
komisji na wtasng prosbe lub w innych, w szczegolnie uzasadnionych przypadkach. W takim



przypadku dyrektor szkoty w sktad komisji innego nauczyciela prowadzacego takie same
zajecia edukacyjne, z tym, ze powotanie nauczyciela pracujgcego w innej szkole nastgpuje
w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.

6. Z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego sporzadza si¢ protokot zawierajacy w
szczegblnosci:

1) imiona i nazwiska 0s6b wchodzacych w sktad komisji;

2) termin egzaminu poprawkowego;

3) nazwe zaje¢ edukacyjnych, z ktorych przeprowadzony byt egzamin poprawkowy;

4) imi¢ 1 nazwisko ucznia;

5) zadania egzaminacyjne;

6) ustalong ocene klasyfikacyjna.

7. Do protokotu dotacza si¢ odpowiednio pisemne prace ucznia, zwig¢ztg informacje o ustnych
odpowiedziach ucznia i zwigztg informacj¢ o wykonaniu przez ucznia zadania praktycznego.
Protokot stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia.

8. Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do egzaminu poprawkowego
W wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie, wyznaczonym
przez dyrektora szkoty, nie p6zniej jednak niz do konca wrzesnia.

9. Uczen, ktory nie zdat egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji do oddziatu klasy
programowo wyzszej | powtarza odpowiednio oddziat klasy.

10. Rada pedagogiczna uwzgledniajac mozliwosci ucznia moze 1 raz w ciggu danego etapu
edukacyjnego promowaé¢ do oddziatu klasy programowo wyzszej ucznia, ktory nie zdat
egzaminu poprawkowego z jednych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych albo z zajgc
Z jezyka mniejszosci narodowej, mniejszosci etnicznej lub jezyka regionalnego, pod
warunkiem, ze te zajgcia sg realizowane w oddziale klasy programowo wyzszej.

11. Roczna ocena klasyfikacyjna ustalona w wyniku egzaminu poprawkowego jest ostateczna.

§36u
Promowanie

1. Uczen oddziatu klasy I- III otrzymuje w kazdym roku szkolnym promocj¢ do oddziatu
klasy programowo wyzszej.

2. Na wniosek wychowawcy oddzialu i po zasigegnieciu opinii rodzicoOw ucznia lub na
wniosek rodzicOw ucznia po zasi¢gni¢ciu opinii wychowawcy oddziatu rada pedagogiczna
mozne postanowi¢ o powtarzaniu oddziatu klasy przez ucznia oddziatu klasy I- Ill. Decyzja
rady pedagogicznej uzasadniona jest poziomem rozwoju i osiggnie¢ ucznia w danym roku
szkolnym lub stanem zdrowia ucznia.

3. Na wniosek rodzicéw ucznia 1 po uzyskaniu zgody wychowawcy oddziatu lub na wniosek
wychowawcy oddziatu 1 po uzyskaniu zgody rodzicow ucznia rada pedagogiczna moze
postanowi¢ o promowaniu ucznia oddziatu klasy I- II do oddzialu klasy programowo wyzszej
réwniez w ciggu roku szkolnego, jezeli poziom rozwoju i osiggnie¢ ucznia rokuje opanowanie
w jednym roku szkolnym tresci nauczania przewidzianych w programie nauczania dwoch
klas.

4. Poczawszy od oddzialu klasy czwartej uczen otrzymuje promocj¢ do oddziatu klasy
nastepnej, jezeli ze wszystkich obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych uzyskal roczne oceny



klasyfikacyjne wyzsze od oceny niedostatecznej.

5. O promowaniu do oddziatu klasy programowo wyzszej ucznia posiadajacego orzeczenie
0 potrzebie ksztalcenia specjalnego wydane ze wzgledu na niepelnosprawnos$¢ intelektualng
W stopniu  umiarkowanym lub znacznym postanawia rada pedagogiczna, uwzgledniajac
ustalenia zawarte w indywidualnym programie edukacyjno- terapeutycznym.

6. Poczawszy od oddziatu klasy IV uczen, ktéry w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat
z obowigzkowych zaj¢¢ edukacyjnych srednig rocznych ocen klasyfikacyjnych co najmniej
4,75 oraz co najmniej bardzo dobrg roczng ocen¢ klasyfikacyjng zachowania, otrzymuje
promocj¢ do oddziatu klasy programowo wyzszej z wyroéznieniem.

7. Uczen, ktory realizowal obowiazek szkolny poza szkota, ktory w wyniku klasyfikacji
rocznej uzyskal z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych $rednig ocen klasyfikacyjnych co
najmniej 4,75 otrzymuje promocj¢ do klasy programowo wyzszej z wyrdznieniem.

8. Uczniowi, ktory uczeszczal na dodatkowe zajecia edukacyjne, religie lub etyke do $redniej
ocen wlicza si¢ takze roczne oceny klasyfikacyjne uzyskane z tych zajec.

9. Ocena z religii lub etyki umieszczana jest na $wiadectwie szkolnym bezposrednio po
ocenie ze sprawowania.

10. Ocena z religii (etyki) nie ma wplywu na promowanie ucznia do nastgpnego oddziatu
klasy.

11. Jesli uczen nie uczestniczyl ani w zajgciach z religii, ani z etyki, na $wiadectwie szkolnym
W miejscu przeznaczonym na ocen¢ z przedmiotu nalezy wstawi¢ kreske (,,religia/etyka
-), bez jakichkolwiek dodatkowych adnotacji.

12. (uchylony)

13. Uczen konczy szkole, jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej otrzymat ze wszystkich
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych pozytywne, koncowe oceny klasyfikacyjnego

14. - 19. (uchylony)

Rozdzial 15
Ceremonial szkolny
§ 37

1. Szkota posiada wlasny sztandar, ktory towarzyszy najwazniejszym uroczysto$ciom
szkolnym: rozpoczecie roku szkolnego, zakonczenie roku szkolnego, Swigto Patrona Szkoty,
Slubowanie pierwszoklasistow, Swietom Panstwowym a takze innym nadzwyczajnym
okazjom. Na sztandarze szkoty napisano: jedna strona: Ojczyzna — Nauka - Praca, druga
strona: Szkota Podstawowa nr 1 im. A. Mickiewicza w Puszczykowie.

2. Wejscie 1 wyjscie sztandaru zapowiada komenda: ,,Sztandarowi cze$¢” oraz granie werbla.
3. Do pocztu sztandarowego wybierani sa uczniowie klas siodmych. Kadencja trwa od Swieta
Patrona Szkoty w konczacym sig roku szkolnym do Swieta Patrona Szkoty w nastgpnym roku
szkolnym.

4. Wyboru pocztu sztandarowego dokonuje rada pedagogiczna na zebraniu przed
zakonczeniem roku szkolnego.

5. Uroczyste przekazanie sztandaru odbywa si¢ podczas uroczysto$ci pozegnania
absolwentow.

6. W czasie tej uroczystosci uczniowie klas 6smych sktadaja slubowanie zgodnie z rota:

1) Rota Slubowania:



., My uczniowie Szkoly Podstawowej nr 1 W Puszczykowie przyrzekamy swqg postawg godnie
reprezentowac naszq szkote przyrzekamy by¢ prawowitym obywatelem naszej matej ojczyzny
Puszczykowa przyrzekamy staracé si¢ by¢ dobrym kolegg, a swym zachowaniem sprawiaé
rados¢ rodzicom i nauczycielom.”

7. Szkota posiada logo i flage. Autorami jednego i drugiego sg byli uczniowie.

8. Szkota uczy poszanowania godta i symboli narodowych.

9. Podczas wymienionych wyzej uroczystosci spotecznos¢ szkolna $piewa hymn panstwowy.
10. Szkota organizuje rowniez uroczystos$ci zwigzane z tradycja polska.

Rozdzial 16
Postanowienia koncowe

§ 38

1. Szkota uzywa pieczeci okraglej 1 stempla wedlug ustalonego wzoru.

2. Szkota prowadzi dokumentacj¢ zgodng z obowigzujaca instrukcja kancelaryjng i
ustaleniami MEN.

3. Szkota przechowuje dokumentacje, ktora jest podstawa wydania duplikatow Swiadectw
zgodnie z odrebnymi przepisami.

4. Zasady gospodarki finansowej i materialnej szkoty okreslajg odrgbne przepisy.

5. Zmiany w Statucie wprowadzane sg uchwatg rady pedagogiczne;.

§39
(uchylony)



